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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

CE

CEDRO

22 RS Cariri
725,79 Km?
22.678 Hab

32 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 01/09/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CEDRO CEARA
6857035

A informacgdo néao foi identificada na base de dados
07812241000184

RUA TABELIAO RAIMUNDO DOS SANTOS 001
smscedroceara@hotmail.com

883564-0546

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 01/09/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

FRANCISCO NILSON ALVES DINIZ

Secretario(a) de Saude cadastrado FERNANDO WILSON FERNANDES SILVA

no periodo
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

fw.fernandes@hotmail.com

88996525203

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 01/09/2025

Periodo de referéncia: 01/05/2025 - 31/07/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacao

CNP)

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI

11/2001

11.432.076/0001-02

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

FERNANDO WILSON FERNANDES SILVA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 01/09/2025

1.5. Plano de Salde

Periodo do Plano de Satide

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 30/08/2022

1.6. Informacdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 22 RS Cariri

Municipio Area (Km?)
ABAIARA

ACOPIARA

ALTANEIRA

https://digisusgmp.saude.gov.br

Populacao (Hab)
179.906
2265.316
73.296

Densidade
10282 57,15
46215 20,40
6970 95,09
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ANTONINA DO NORTE 260.101 7484 28,77

ARARIPE 1347.047 20223 15,01
ASSARE 1116.32 22212 19,90
AURORA 885.827 24267 27,39
BAIXIO 146.442 5832 39,82
BARBALHA 479.184 80217 167,40
BARRO 709.655 19669 27,72
BREJO SANTO 661.959 53778 81,24
CAMPOS SALES 1082.771 26082 24,09
CARIRIAGCU 623.823 27482 44,05
CARIUS 1061.825 17333 16,32
CATARINA 486.859 9577 19,67
CEDRO 725.786 22678 31,25
CRATO 1009.202 138232 136,97
DEPUTADO IRAPUAN PINHEIRO 470.421 9172 19,50
FARIAS BRITO 503.574 18557 36,85
GRANJEIRO 100.135 4960 49,53
1IcO 1871.98 64802 34,62
IGUATU 1029.002 102251 99,37
IPAUMIRIM 273.696 12441 45,46
JARDIM 457.034 28707 62,81
JATI 312.584 8100 25,91
JUAZEIRO DO NORTE 248.558 303004 1.219,05
JUCAS 937.18 24591 26,24
LAVRAS DA MANGABEIRA 947.957 32123 33,89
MAURITI 1111.856 47406 42,64
MILAGRES 546.637 26860 49,14
MISSAO VELHA 651.108 38767 59,54
MOMBACA 2119.462 38649 18,24
NOVA OLINDA 284.404 15960 56,12
OROS 576.269 20019 34,74
PENAFORTE 190.428 9308 48,88
PIQUET CARNEIRO 587.887 17202 29,26
PORTEIRAS 217.57 17745 81,56
POTENGI 338.723 8926 26,35
QUIXELO 559.76 16992 30,36
SABOEIRO 1383.472 14036 10,15
SALITRE 899.824 17220 19,14
SANTANA DO CARIRI 768.768 17388 22,62
TARRAFAS 454.39 7626 16,78
UMARI 263.917 6993 26,50
VARZEA ALEGRE 835.706 40771 48,79

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criagao LEI
Endereco RUA TABELIAO RAIMUNDO DOS SANTOS
E-mail
Telefone
Nome do Presidente Celso Fernandes da Gama
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 8
Governo 3

Trabalhadores 4
Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia:

e Consideracdes

Em consideragao as informagdes territoriais do municipio apresentamos sua populagao, de acordo com o Ultimo censo realizado de 22.678 Hab. com uma
area de 725,79Km e uma densidade populacional de 32 Hab/KM2. A Regiao de Saude (RS) a qual o municipio de Cedro esté inserido é a 22 RS Cariri, a
qual é composta por 45 municipios. A gestdo da salde possui sua autonomia através do Fundo Municipal de Saude criado em 11/2001. O conselho
Municipal de Salude é atuante e passou recentemente ( neste quadrimestre) por novas elei¢des. O controle Social € uma referéncia a mecanismos e
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processos da participacdo popular que apresenta uma contribuicao relevante no processo das agdes e servigos publicos de saude.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

Os Instrumentos de Planejamento de Gestao representam o monitoramento e avaliagdo das metas anualizadas pela Gest&do. O Plano Municipal de Satde
construido de maneira participativa e aprovado pelo Conselho Municipal de Satde (CMS) ampara a Programacgdo Anual de Saude (PAS) e esta direciona os
Relatérios Detalhados Quadrimestral Anterior (RDQA). O acompanhamento avaliativo destes instrumentos pela gestdo possibilita uma melhor tomada de
decisdo e ajustes de estratégias para promover com qualidade os principios e diretrizes do SUS. O CMS por sua vez é extremamente importante neste
processo de acompanhamento da execugdo das metas anualizadas pela gestdo.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2024

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 626 619 1.245
5a 9 anos 694 662 1.356
10 a 14 anos 763 697 1.460
15 a 19 anos 858 799 1.657
20 a 29 anos 1.630 1.567 3.197
30 a 39 anos 1.552 1.563 3.115
40 a 49 anos 1.521 1.600 3.121
50 a 59 anos 1.354 1.401 2.755
60 a 69 anos 1.113 1.204 2.317
70 a 79 anos 687 834 1.521
80 anos e mais 398 536 934
Total 11.196 11.482 22.678

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 24/09/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023
CEDRO 254 264 250
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 24/09/2025.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 598 355 422 402 343
Il. Neoplasias (tumores) 91 97 69 75 89
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 5 11 2 5
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 44 25 27 30 60
V. Transtornos mentais e comportamentais 8 10 38 18 20
VI. Doengas do sistema nervoso 31 30 34 35 37
VII. Doencas do olho e anexos - 1 1 1 -

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 1 - - 3 -

IX. Doengas do aparelho circulatério 227 192 201 232 255
X. Doengas do aparelho respiratério 158 380 528 400 457
XI. Doengas do aparelho digestivo 233 329 378 309 390
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 26 34 51 36 44
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 13 14 25 26 55
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 163 191 362 303 322
XV. Gravidez parto e puerpério 265 272 300 221 218
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 31 42 44 46 36
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 3 7 7 13 10
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 33 43 46 33 26
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 202 179 208 203 227
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de salde 45 36 46 71 69
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 2.172 2.242 2.798 2.459 2.663

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 24/09/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 42 19 10
Il. Neoplasias (tumores) 38 33 34
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 1 -
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 15 15 20
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 3 6
VI. Doengas do sistema nervoso 12 8 7

VIIl. Doengas do olho e anexos - R -

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - R -

IX. Doengas do aparelho circulatério 76 61 73
X. Doencas do aparelho respiratério 24 29 35
XI. Doengas do aparelho digestivo 13 18 8

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - -

Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 5 4 3
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 2 1
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 3 -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 3 2

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 20 19 24
XXI. Contatos com servicos de salde - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - R _
Total 254 219 224

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 24/09/2025.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

De acordo com a anélise dos dados demograficos e de morbimortalidade referente ao 22 RDQA 2025 podemos considerar que a quantidade da populagdo
feminina continua com uma vantagem pequena frente a populagdo masculina. Com relagéo a faixa etaria as pessoas entre 30 anos a 59 anos de idade
somam o maior nimero de pessoas da populagdo geral do municipio. O nimero de nascidos vivos ndo se encontra atualizado no periodo. Considerando as
principais causas de internagdes por residéncia em 2025 observamos que as doencas respiratérias continuam liderando o ranking, seguido pelas
internagdes referente as doencgas do aparelho digestivo. Sabemos que as internagdes por doengas respiratérias nos Ultimos anos tem aumentado
significantemente, principalmente devido a circulagdo de diversas cepas. Diante desta realidade o reforco junto a Atencdo Primaria a Saude é
fundamental na detecgao precoce das sindromes respiratérias e assim reduzir as internagdes por esta causa. Os dados de mortalidade ndo se encontram
atualizados para o periodo.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

124.723

64.761

5.644

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia
| S IR | GO G i B L |
I T I T
01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -
03 Procedimentos clinicos 5 76,98 1.073 546.254,38
04 Procedimentos cirurgicos 649 18.200,16 454 259.590,66
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 654 18.277,14 1.527 805.845,04

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/12/2025.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producgdo de Atencgé&o Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 3.155 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/12/2025.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
22 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

583 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 52.214 313.530,53 - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos 61.856 793.679,15 1.073 546.254,38
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04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais -
08 Acoes complementares da atencao a saude

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" -

Total

1.395 96.699,68 511 352.334,25
193 955,35 - -
116.241 1.204.864,71 1.584 898.588,63

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 17/12/2025.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, néo ha producgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Grupo procedimento

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 17/12/2025.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

Sistema de Informacoes Ambulatoriais
Qtd. aprovada Valor aprovado
432 -

432 -

A producéo dos servicos do Sistema Unico de Salde (SUS) no municipio de Cedro passa por todos os pontos de assisténcia da Rede de Atencdo a salde
local. Na atengéo Basica, onde o municipio apresenta cobertura de 100% do Territério, sua produgdo neste periodo foi de 124.723 visitas domiciliares,
55.329 atendimento individual, 64.760 em procedimentos e 5.644 atendimento odontoldgico. A producdo na atengéo psicossocial é relevante e soma um
total de 3.155 atendimentos. O atendimento de urgéncia ambulatorial apresentou 654 informagdes aprovadas e 1.527 AlHs pagas em procedimentos
clinicos e cirtrgicos. Na Atengdo especializada ambulatorial foram 116.241 informagdes aprovadas e 1.584 AlHs pagas entre clinicos e cirdrgicos.
Podemos considerar que a produgdo SUS do municipio é significante no tocante a cobertura da APS< produgdo na salude mental e alta resolutividade nas

acoes e servicos publicos de salde na instituicdo Hospitalar.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 08/2025

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 2 2
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 1 0 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 11 11
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 4 4
FARMACIA 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 3 3
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
Total V] 1 25 26
Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 01/09/2025.
5.2. Por natureza juridica
Periodo 08/2025
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1
MUNICIPIO 20 0 0 20
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 3 0 0 3
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 2 0 0 2
PESSOAS FISICAS
Total 25 1 V] 26
Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 01/09/2025.
5.3. Consércios em salde
Periodo 2025
Participacdo em consércios
CNPJ Natureza Area de atuacao Participantes
13044206000165 Direito Publico Atengao psicossocial CE / CEDRO
Assisténcia médica e ambulatorial
Servicos de apoio ao diagnédstico
Consulta médica especializada
Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 01/09/2025.
o Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
A Rede fisica prestadora de servigos SUS do municipio de Cedro apresenta registrado no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde um total de
vinte e seis (26) estabelecimentos; destes apenas um (01) é a nivel estadual representado pela Unidade Mével de nivel Pré Hospitalar de Urgéncia. Os
estabelecimentos de nivel municipal se apresentam da seguinte forma: Vinte (20) estabelecimentos de natureza publica, trés (03) de entidades
empresariais e dois (02) de natureza entidades sem fins lucrativos. Podemos considerar que o municipio apesar de uma populagdo menor que 25 mil
https://digisusgmp.saude.gov.br 11 de 37



Habitantes possui na sua Rede de Atencdo a Saude estabelecimentos de acesso publico na Atencao Primaria, Hospitalar, Pré Hospitalar, Centro de Apoio
Diagnose e Terapia e Farmacia.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos 3 14 36 54 64

(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 0 0
Privada (N) grupos 2, 4 e  Autonomos (0209, 0210) 2 0 0 1 0
5)
Sem Fins Lucrativos (NJ Auténomos (0209, 0210) 21 0 1 0 0
grupo 3)

Intermediados por outra entidade (08) 1 0 8 2 0

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporéarios e cargos em comissdo
(010301, 010302, 0104)

Privada (N) grupos 2, 4 Contratos temporarios e cargos em comissao 1 1 7 3 0
e5) (010301, 010302, 0104)
Sem Fins Lucrativos (NJ Contratos temporarios e cargos em comisséo 27 11 4 18 0
grupo 3) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 14/01/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)

Publica (N) grupo 1) Autdnomos (0209, 0210) 1 1 1 1
Bolsistas (07) 5 5 4 4
Estatutarios e empregados publicos (0101, 136 130 148 171
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 5

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Auténomos (0209, 0210) 25 22 21 22
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 8

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporérios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em 56 51 69 50
comissdo (010301, 010302, 0104)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporérios e cargos em 20 22 38 45
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 14/01/2026.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Podemos observar que os profissionais trabalhadores do SUS no municipio de Cedro de acordo com a forma de contratag@o se apresentam em maior
quantidade na modalidade de estatutarios e empregados publicos; uma vez que a categoria Agente Comunitario de Saude representa o maior
quantitativo entre os profissionais; uma vez que consideramos uma cobertura de 100% por estes profissionais em todo territério municipal. Observa-se
que no exercicio anterior (2024) houve um aumento no nimero de profissionais estatutarios quando comparado ao ano de 2023, podendo considerar no
periodo de 2024 a realizagdo de um concurso publico.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Garantir acesso da populacdo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de atencao basica e da atencao especializada. Utilizacdo de mecanismos
que propiciem a ampliacdo do acesso a atencgao basica.

OBJETIVO N2 1 .1 - Utilizar estratégias que propiciem a ampliacdo do acesso a Atencdo Primaria e a integralidade do cuidado na Rede
de Atencao a Saude.

::;‘;::r")arn:):l::o N R Linha Meta ::Idade Resultado do % meta
Descricdao da Meta o . de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . ) alcancada
e avaliacao da . Base medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Manter as equipes de Cobertura Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Atencdo Primaria populacional
existentes. Cadastrar estimada pelas
usuarios SUS conforme equipes de

diretrizes da PNAB. Realizar Atencéo Basica.
acdes de promogao a

salde, prevencgao de

agravos e atendimentos

individuais.

Agdo N2 1 - Manter as equipes de Atengéo Primdria existentes completas e ampliar atendimento em horario diferenciado

Acao N2 2 - Manter comissdo de investigacdo dos ébitos ocasionados por causas bdsicas. Sensibilizar os Profissionais da APS em maior resolutividade
nos territérios e também aos Médicos quanto a realizacao do preenchimento correto das D.O.

Acao N2 3 - Manter a cobertura de 100% dos Agentes Comunitarios de Salde com qualificagao dos cadastros/vinculos dos usuéarios

Acdo N9 4 - Realizar busca ativa através dos ACS para acompanhamento do Programa Bolsa Familia. Realizar palestras de orientacdo as familias sobre
0 acompanhamento

Acao N2 5 - Fortalecer a Rede de Atencao a Saude (RAS) local através de construcdo e validagcao de fluxos nos pontos de Atengao a Saude local

Acao N2 6 - Capacitacdo e sensibilizagdo dos profissionais médicos da APS no uso da tecnologia (Telemedicina) do Programa Telessalde da Secretaria
de Saude do Estado; uma vez que a APS municipal é toda informatizada e com acesso a internet.

Acdo N° 7 - Fortalecer as e Multi existentes para maior integralidade com as Equipes Salde da Familia e toda RAS local

2. Ampliar a cobertura do Realizacdo de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
programa Agentes selecdo publica
Comunitarios de Saude. para as areas

descobertas

dentro do

programa PACS

Agdo N2 1 - Manter a cobertura de 100% dos Agentes Comunitarios de Saude

3. Realizar busca ativa para Cobertura de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acompanhamento do acompanhamento
Programa Auxilio Brasil. das

Realizar palestras de

condicionalidades

orientacdo as familias
sobre o acompanhamento

Agdo N2 1 - Realizar busca ativa através dos ACS para acompanhamento do Programa Bolsa Familia.
Acdo N° 2 - Entrega de balanca digital para cada ACS para fortalecimento do peso das criancas e gestantes nos territérios.

4. Realizar palestras de Cobertura de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
orientagao as familias acompanhamento
sobre o acompanhamento das

condicionalidades

de saude do

Programa.

Acao N2 1 - Através da busca ativa realizada pelos ACS agendar momento para palestra e peso na Unidade Basica de Saude.

5. Implantar agenda Cobertura Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
estruturada para populacional
atendimento as condutas estimada pelas
indicadas nas Diretrizes da  equipes basicas
Politica de Saude Bucal; de saude bucal.
Desenvolver acdes de

promogao da saude bucal

trabalhando de forma

intersetorial. Desenvolver

estratégias para a garantia

da continuidade do cuidado

em saude bucal nas linhas

de cuidado prioritarias.
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Agdo N2 1 - Monitoramento mensal dos indicadores das equipes de salde bucal das Unidades Béasicas de Salde, principalmente relacionado aos
indicadores apresentados na Portaria Ministerial 3.493 que trata sobre o novo financiamento da Atengdo Primaéria a Saude.

Agdo N2 2 - Monitoramento mensal dos atendimentos especializados no Centro de Especialidade Odontolégica (CEO)
Agdo N2 3 - Ampliagdo de acesso no hordrio noturno no CEO
Agdo N2 4 - Implantacdo da equipe de saude bucal na UBS Recanto

Acao N2 5 - Promover educacao em saude pelas equipes saude bucal nas escolas e acdes como a escovacdo supervisionada com escolares

6. Realizar semanalmente Média de agao Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
escovagao supervisionada coletiva de
nas escolas escovagao dental

supervisionada de
escolares de por
profissional/ ano.

Agdo N2 1 - Realizar semanalmente escovagéo supervisionada nas escolas através das Equipes de Salde Bucal em Parceria com o Programa Saude na
Escola.

7. Realizar atendimento no  NUmero de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Centro de Especialidades procedimentos
Odontoldgicas CEO/ano.

encaminhados pela APS.

Acdo N° 1 - Implantacdo de estratégias e capacitacdo junto a equipe de saude bucal da Atencdo Primaria na qualificacdo dos encaminhamentos para o
Centro de Especialidades Odontoldgicas

8. Realizar agdes que Percentual do Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
levem a melhoria dos Indicador
indicadores de quadrimestral

desempenho e qualificagao
profissional. Realizar em
gestantes: pelo menos 06
consultas de pré natal,
testes para sifilis e HIV e
atendimento odontolégico.
Realizar coleta de papa
Nicolau em mulheres de 25
a 64 anos. Vacinar 95% dos
menores de 2 anos. Aferir
PA de hipertensos
semestralmente. Colher
hemoglobina glicada de
diabéticos anualmente

Agdo N2 1 - Monitorar mensalmente indicadores da APS pelos coordenadores técnicos da secretaria municipal de salde , principalmente os
apresentados na Portaria Ministerial 3.493 do novo financiamento da APS

Acdo N° 2 - Fortalecer a qualidade no acompanhamento dos hipertensos e diabéticos no territério

9. Implantar prontuério Cobertura com a Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
eletrénico (informatizagdo). informatizagdo em

Adquirir computadores e todas as unidades

realizar manutencao basicas de saude

periddica. Alimentar
adequada e regularmente
todos os sistemas nacionais
de Informacao.

Agdo N2 1 - Manter o Prontudrio Eletrénico em todas as UBS
Agdo N2 2 - Manter manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos de informatica

Acao N2 3 - Manter equipe de Tl atuante e capacitada na secretaria municipal de saude

10. Realizar manutengao Ndmero de UBS Ndmero 13 13 Ndmero 6,00 46,15
estrutura de Unidade em que foi
Béasica realizada

manutencgao

estrutura fisica

Agdo N2 1 - Acompanhamento de rotina com equipe de manutengdo para reparos e corregdes nas unidades basicas.

11. Aquisigao de Percentual de UBS Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipamento para com aquisigao de
estruturacdo UBS equipamentos em

n? suficiente.
Acgao N2 1 - Buscar apoio de Emenda Parlamentar para aquisigao

12. Orgar Reforma Dos Ndmero de Pontos NuUmero 7 N&o Ndmero ¥ Sem
Pontos De Apoio Com de Apoio em que programada Apuracao
Necessidade Nas Estruturas foi realizada

Para Iniciar Atendimentos manutengdo

Descentralizados estrutura fisica
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13. Coletar Exames
Laboratorias Semanal Nas
Unidades Béasicas De Salde
Da Zona Rural

14. Elaborar a Carta de
Servicos da Estratégia de
Saude da Familia e manter
atualizada.

Garantir acesso da Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populagdo aos
exames
laboratoriais em
todo o territério
Acdo N2 1 - Manter as coletas laboratoriais itinerantes semanalmente em cada Unidade Basica de Saude da Zona Rural.
Carta de Servigos 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
da ESF
Acao N2 1 - Rodas de conversa com as Equipes da Estratégia Saude da Familia para elaboragdo e atualizacao da carteira de servigos.
Razdo de Percentual 15,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

15. Realizar procedimentos
eletivos de média
complexidade.

procedimentos
eletivos de média
complexidade

Acdo N° 1 - Contratualizagéo entre Secretéaria Municipal de Saude e Instituicdo Filantrépica no municipio para garantia da realizagdo de procedimentos
eletivos de média complexidade

16. Ampliar o programa de
cirurgias de catarata.

Razdo de Razao Percentual
procedimentos

cirlrgicos na

catarata entre a

populagao

residente.

5,00 100,00 100,00 100,00

Acao N2 1 - Contratualizacao entre Secretaria Municipal de Saude e Instituicao Filantrépica no municipio para ampliacdo de cirurgias de catarata.

Agdo N2 2 - Pactuagdo com Instituicdo Filantrépica Hospital e Maternidade zulmira Sedrin de Aguiar através do Programa Cirurgia Eletiva Federal na
execucgdo de cirurgias de catarata

17. Melhoria das condicdes
de Saude do Idoso e
portadores de doencas
cronicas mediante
qualificagdo da gestdo e
das redes de atencdo.

Taxa de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
mortalidade

prematura (de 30

a 69 anos) pelo

conjunto das 4

principais DCNT

(Doencas do

aparelho

Acao N° 1 - Estratificacdo de risco Cardiovascular nas UBS

18. Manter e/ou ampliar em
1% as consultas médicas
por habitantes, estimadas
pelas equipes da Atengao
Primaria e ESF

cobertura do Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

profissional
médico nas
unidades bésicas
de saude

Acao N2 1 - Manter a cobertura do profissional médico em todas as Equipes da Estratégia Salde da Familia

Agdo N2 2 - Manter ades&o ao Programa Mais Médico com coparticipagdo

19. Manter através do
Governo Federal o

Programa Saude na Escola -

PSE em 100% das escolas
no municipio de Cedro

Atender as escolas NUmero 0 25 0 Ndmero 25,00 100,00

cadastradas

Acdo N2 1 - Adesao de 100% ao PSE

20. Aumentar em 20% o
nlimero de agdes

relacionadas ao diagndstico

precoce de neoplasias

Ndmero de acées  Numero 15 0 NUmero 15,00 100,00

realizadas

Agdo N2 1 - Ampliar agdes, servigos e qualificacdo profissional no tocante ao diagndstico precoce de neoplasias.

21. Adesdo de 100% da
Atengdo Primaria a Saude a
Estratégia Amamenta e
Alimenta Brasil

Adeséo e tutoria Percentual 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

da Estratégia
Amamenta
Alimenta Brasil

Agdo N2 1 - Adesdo de 100% da Atengdo Primaria a Salde a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil Através dos Programas do Ministério da Saude.

22. Realizar 100% dos
encaminhamentos de
Média complexidade para
Policlinica Regional

Proporcao de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Consultas

especializadas

realizadas;

conforme

solicitagdo médica

e vagas

disponiveis no

fastmedic

Agdo N2 1 - Qualificar a fila das demandas através de monitoramento continuo pela central de regulagdo municipal
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Agdo N2 2 - Implantar nas UBS sistema de regulagéo e assim descentralizar este servico de marcagdo dos exames e consultas de média complexidade

23. Adesao de 100% da
Atencado Primaria a Saude a
Estratégia Amamenta e
Alimenta Brasil

Adeséo e tutoria
da estratégia
amamenta
alimenta Brasil

Nao Percentual

programada

Percentual 100,00 ¥ Sem

Apuracao

DIRETRIZ N2 2 - Promogao da atencgao integral a satide da mulher e da crianca e implementacao da éRede Cegonhaé, com énfase nas
areas e populagées de maior vulnerabilidade.

OBJETIVO N2 2 .1 - Fortalecer e ampliar as acoes de prevencao, deteccao precoce e tratamento oportuno do Cancer de Mama e do Colo

de Utero

Descricao da Meta

1. Realizar campanhas para
mulheres em idades entre 25 a
64 anos para coletas de exame
citopatoldégico. Introduzir horéarios
alternativos para a coleta.
Sensibilizar ACS para a oferta de
exame citopatolégico durante a
visita domiciliar. Sensibilizar a
equipe de salde da necessidade
de realizacdo de avaliacdo
diagnéstica em mulheres de 25 a
59 anos em relagao a prevencgao
e controle de CA de colo de Utero.
Alimentar corretamente e
periodicamente os Sistemas de
Informagado para melhora dos
Indicadores do municipio.

Indicador para Unidade

i = )
monitoramento Unidade A.no Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
e avaliacao da de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida- Quadrimestre alcancada
& medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
Razdo de exames Razdo 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

citopatoldgicos
do colo do Utero
em mulheres de
25a64 anosea
populagao da
mesma faixa
etaria.

Agdo N2 1 - Manter a estratégia do Consultério da Mulher com ampliagdo de acesso nos horarios noturnos para coleta do exame citopatoldgico.

Acéo N° 2 - Realizar busca ativa de mulheres na faixa etéria de 25 a 64 anos, através dos ACS nos territérios, para coleta do papanicolau nas UBS

2. Realizar Campanhas para
mulheres em idades acima de 50
a 69 anos para exames de
mamografias. Introduzir habitos
para solicitacao do exame pela
equipe medica e enfermagem.
Sensibilizar ACS para a oferta de
mamografia de rastreamento
durante a visita domiciliar.
Sensibilizar a equipe de salde da
necessidade de realizacdo de
avaliagdo diagndstica em
mulheres de 25 a 59 anos em
relagdo a prevencgao e controle de
CA de mama. Alimentar
corretamente e periodicamente
os Sistemas de Informacdo para
melhora dos Indicadores do
municipio.

Razdo de exames Percentual
de mamografia

de rastreamento

realizados em

mulheres de 50 a

69 anos.

100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Trabalhar anualmente a importancia da prevengéo do cancer de mama através de sensibilizagdo dos profissionais para o rastreamento e
também das mulheres no seu auto cuidado.

Acéo N° 2 - Divulgar para os profissionais da Atengdo Primaria a oferta de mamografias no servigo da Policlinica Regional;

Acao N2 3 - Fortalecer as agdes e servicos no municipio com relagao ao Outubro Rosa;

Agdo N2 4 - Realizagdo no préprio municipio de mamografias através de mamagrafo moével

3. Realizar acompanhamento do
pré-natal conforme orientagdes
do sisprenatal orientando sobre o
parto normal. Sensibilizar o
Prestador quanto a realizacdo dos
partos normais.

Promocado de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
parto normal no

sistema Unico de

salde e no

sistema

suplementar.

Acdo N° 1 - Busca ativa pelos Agentes Comunitarios de Salude das gestantes faltosas;

Agdo N2 2 - Manter as oficinas do Projeto GestAcao realizadas com as gestantes do terceiro trimestre com foco no aleitamento materno e visitas na

maternidade;
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4. Realizar trabalho educativo na  Proporgdo de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

comunidade para redugao de gravidez na
gravidez na adolescéncia com adolescéncia
orientacdo de métodos entre s faixas
preventivos e distribuicao de etarias de 10 a
preservativos. Encaminhar 19 anos.

precocemente a realizacdo de
pré-natal. Intensificar acdes de
prevencao da gravidez na
adolescéncia junto ao Programa
de Saude na Escola.

Acao N2 1 - Contemplar a distribuicao de absorventes para as adolescentes das Escolas Publicas Municipais e consultas com a médica ginecologista;

5. Fornecer gratuitamente o Proporcdo de Proporgdo 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
exame VDRL de acordo com o testes de sifilis
protocolo de pré natal do realizados em

municipio. Ofertar exames de DST gestantes
aos parceiros das gestantes em
exames do pré-natal.

Agdo N2 1 - Garantir a coleta dos exames na rede de saide municipal;

Agdo N2 2 - Manter a coleta itinerante de exames laboratoriais na zona rural

6. Acompanhar as gestantes com NUmero de ébitos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
no minimo 06 consultas medicas, maternos em

com captacdo precoce e busca determinado

ativa das faltosas. Encaminhar periodo e local de

gestantes de alto risco em tempo  residéncia

oportuno.

Agdo N2 1 - Melhoramento da qualidade do Pré Natal pelos profissionais da Atengédo Primaria a Salde;
Acdo N9 2 - Capacitar os profissionais da APS para correto direcionamento da vinculacdo da gestnate dentro da Rede de Atencao & Saude

7. Manter comissao de Proporcdo de Proporgao 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
mortalidade infantil e materna no  ébitos infantis e

municipio. Sensibilizar a UBS para fetais

o0 encaminha mento das investigados

gestantes de alto risco em tempo

oportuno.

Acao N2 1 - Encontros mensais entre epidemiologia, atencdo primaria e hospital para discussdo de casos e tomada de decisdo;

8. Manter comissao de Proporcdo de Proporgdo 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
mortalidade infantil e materna no  ébitos maternos
municipio. Garantir o acesso a investigados

referéncia para a gestagdo de
alto risco. Investigar 6bito
materno.

Acéo N° 1 - Encontros mensais entre epidemiologia, atencédo primaria e hospital para discussado de casos e tomada de deciséo;

9. Manter comissao de Proporgao de Proporgao 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
mortalidade infantil e materna no dbitos de
municipio. mulheres em

idade fértil (10 a

49 anos)

investigados

Agdo N2 1 - Manter comissdo de mortalidade infantil e materna no municipio.

DIRETRIZ N2 3 - Fortalecimento da rede de satiide mental, com énfase no enfrentamento da dependéncia de drogas.
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OBJETIVO N2 3 .1 - Ampliar o acesso a atencao psicossocial da populacdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de
atencao em saude e outros pontos intersetoriais.

Indufador para Unidade Ano - . Meta il el % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta S e G e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida- Quadrimestre alcancada
medida Base 2025) da PAS

meta Meta

1. Encaminhar pacientes com N2 de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

transtornos mentais ao CAPS. atendimentos

Pactuar agoes de Centro de Atencgdo

matriciamento. Capacitar Psicossocial de

equipes de Atencdo Bésica para referéncia

abordagem de problemas municipal.

vinculados a violéncia, abuso de

alcool e drogas.

Acdo N° 1 - Capacitar equipes de Atencao Béasica para abordagem de problemas vinculados a violéncia, abuso de alcool e drogas.

Acao N2 2 - Manter a equipe do CAPS ampliada para atendimento ao publico infanto juvenil;

Agdo N2 3 - Implantar Nucleo de Atendimento ao T.E.A

Acao N° 4 - Manter o Nucleo de Atendimento Integrado a Crianga com T.E.A

2. Melhoramento da estrutura
do Centro de atencdo
psicossocial municipal

Ne de
atendimentos
Centro de Atencdo
Psicossocial de
referéncia
municipal.

Percentual 1 1

Acdo N2 1 - Manutencdo da estrutura do CAPS

Acdo N° 2 - Manter a manutengao de estrutura fisica do CAPS

DIRETRIZ N2 4 - Reducao dos riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acdées de promogao e vigilancia em saude.

OBJETIVO N2 4 .1 - Fortalecer a promocao e vigilancia em satde.

Descricao da Meta

1. Formar grupos de
atendimentos em microdreas,
com foco na HAS e Diabetes
Mellitus. Realizar palestras e
campanhas de prevengao.

Indicador para

) Unidade Ano - . Meta
monitoramento . Linha- Meta
avaliacao da de Linha- Bas Plano(2022- 2025
€ as medida  Base € 2025)
meta
Taxa de Percentual 100,00 100,00
mortalidade

prematura (de 30
a 69 anos) pelo
conjunto das 4
principais DCNT
(Doencas do
aparelho
circulatoério,
cancer, diabetes e
doencas
respiratorias
cronicas).

Agao N2 1 - Implantar em todas as UBS a estratificacao de risco cardiovascular

Ndmero 1,00 100,00
Unidade o
de Resultado do :;cr::t: da
medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00

Acao N2 2 - Capacitar e sensibilizar os profissionais da APS para investigacdo de casos precoce, em todos os grupos, de hanseniase e tuberculose.

2. Realizar busca ativa dos
faltosos de vacina. Divulgagao
antecipada e macica de
campanhas em horarios
alternativos. Realizar grupos de
gestante e orientar sobre a
importancia da vacinagao da
BCG e realizacao do teste do
pezinho em tempo oportuno.
Captar ate o 32 dia de
nascimento em visita domiciliar
puérperas e RN. Sensibilizar
técnicos responsaveis pela
anotacao e digitacao dos dados
de forma adequada. Alcancar,
em pelo menos 95% coberturas
vacinais (CV) adequadas do
Calendéario Basico de Vacinacao
da Crianca menor de 2 anos.

Proporcdo de Percentual 100,00 100,00
vacinas do

Calendario Bésico

de Vacinacao da

Crianca com

coberturas

vacinais

alcancadas em

menor de 2 anos.

Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Sensibilizar o Agente Comunitario de Saude da importancia da visita puerperal em tempo oportuno;
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Agdo N2 2 - Ampla divulgagao de todas as campanhas de vacinagdo nas redes sociais, radios e carro volante; Confeccdo de camisetas para os
profissionais; fantasias como Zé gotinha, confecgdo de cartdo de vacina, aquisicdo de guloseimas para a criangada, entre outras agdes para melhor

adesdo da populagado.

Acéo N° 3 - Monitoramento através de metodologia ativa nas salas de vacinas das Unidades Béasicas de Saude para identificar alguma problemética e

assim buscar a resolutividade;

3. Manter comissdo de
investigagao dos dbitos
ocasionados por causas bdasicas.
Sensibilizar os Profissionais
Médicos quanto a realizagédo do
preenchimento correto das D.O.

Proporcdo de Percentual 100,00 100,00
registro de 6bitos
com causa bésica

definida.

100,00 100,00 Percentual

Acao N2 1 - Manter comissdo de investigacdo dos ébitos ocasionados por causas bdsicas. Sensibilizar os Profissionais Médicos quanto a realizagdo do

preenchimento correto das D.O.

educagdo em salde sobre
COVID-19. Realizar agbes de
diagnéstico, tratamento,

no sentido da promogéao da
salde. Avaliar o impacto das
medidas adotadas para a

e reducdo dos fatores
determinantes dos riscos e

competentes. Implementar os
testes de detecgao rapida de
antigenos da COVID-19.
Pagamento de pessoal e
Encargos

4. Acdes individuais e coletivas Percentual da 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populagdo
infectada pelo
COVI 19.
rastreamento e monitoramento
de contatos. Fiscalizar o processo
de trabalho do ambiente e das
condigdes em que o trabalho se
realiza, identificando situacoes
de risco a saude fazendo cumprir
as normas técnicas da COVID-19,
contencdo da epidemia, controle
agravos a saude, para subsidiar
a tomada de decisdes dos érgaos
Agdo N2 1 - Manter agdes e servigos de vigilancia para monitoramento e controle da doenga;
Acéo N° 2 - Manter o Plano de contingéncia atualizado
Proporcdo de cdes Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

5. Realizar campanhas que
promovam adesdes em massa da
populagao para a vacinagao
antirrabica

vacinados na
campanha de
vacinagao
antirrdbica canina

Acao N2 1 - Promover divulgagao sobre a campanha antirrdbica e garantir suporte aos Agentes de Combate as Endemias para execugao da mesma;

6. Intensificar acées de controle,
diagnéstico e tratamento
precoce de casos novos de
Leishmaniose Visceral.

NGmero absoluto  Percentual
de dbitos por
leishmaniose

visceral.

100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acdo N2 1 - Busca ativa e acbes de controle;

Agdo N2 2 - Realizagdo de testes nas agdes do castramével através do Projeto Municipal Atengdo Animal

7. Capacitar as ESF, ACS e
Vigilancia Epidemiolégica;
Elaborar material educativo;
Manter a avaliagdo dos casos
graves de dengue. Execugao de
arrastdes.Capacitar as ESF, ACS
e Vigilancia Epidemiolégica;
Elaborar material educativo;
Manter a avaliagdo dos casos
graves de dengue. Execugao de
arrastoes. Visitar casa a casa
para controle dos criadouros.
Bloqueio de Nebulizagdo. Agdes
educativas em escolas,
reparticdes publicas.
Treinamento anual dos ACE para
melhora da qualidade de
trabalho.

Ndmero absoluto  Percentual 100,00 100,00

de dbitos por
dengue

100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Manter todas as estratégias de educacao continuada através do Nucleo Municipal de Educacdo Permanente em Salde e Programa Saude

na Escola.Seguir as agdes do Plano Municipal de Arboviroses;

Agdo N2 2 - Manter o servigco de campo dos ACE utilizando aplicativo através de dispositivos méveis
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8. Capacitar as ESF, ACS/ ACE e Proporgdo de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Vigilancia Epidemioldgica; imoéveis visitados
Elaborar material educativo; em pelo menos 6
Execucao de arrastdes; Visitar ciclos de visitas
casa a casa para controle dos domiciliares para
criadouros. controle da
dengue
Acdo N2 1 - Manter estratégias de educagao continuada através do Nucleo Municipal de Educagao Permanente em Saude;
Acdo N° 2 - Incentivar e garantir condigdes aos profissionais para realizarem capacitagdes a nivel estadual
9. Realizar mensalmente anéalise  Proporgao de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da agua para consumo humano. analises
realizadas em
amostras de agua
para consumo
humano quanto
aos parametros
coliformes totais,
cloro residual livre
e turbidez.
Acdo N° 1 - Disponibilizar condicdes de insumos e logistica para coleta das amostras de agua;
DIRETRIZ N2 5 - Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.
OBJETIVO N2 5 .1 - Qualificar os servicos de Assisténcia Farmacéutica no municipio com populacdao em extrema pobreza
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaborar/reavaliar % de entrega medicagdes Percentual 90,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
periodicamente a ndo padronizadas para
relacdo municipal de pacientes com parecer
medicamentos - favoravel em relatério social
REMUME. através do programa mais
remédio.
Acao N2 1 - Oficinas para elaboracdo da REMUME;
2. Implantagao do % de medicamentos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

sistema hoérus em
todas as unidades
béasicas de saude

dispensados dentro do
sistema hérus e controle do
estoque.

Agdo N2 1 - Manter funcionante o Sistema Hérus em todas as farmécias das Unidades Basicas de Salde;

DIRETRIZ N2 6 - Implementacao de novo modelo de gestao, instrumentos de relacao federativa e ouvidoria SUS, com centralidade na
garantia do acesso, gestdao participativa com foco em resultados, participacao social e financiamento estavel.
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OBJETIVO N2 6 .1 - Implementar gestao participativa na construcado dos instrumentos de gestao e ouvidoria sus.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LB % meta
_ . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
i . Base 2025 medida- Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaborar e enviar ao Plano Municipal de Ndmero 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Conselho Municipal de Saude  Saude enviado ao
o Plano Municipal de Saude. Conselho de Saude.
Agdo N2 1 - Revisitar o Plano Municipal de Saude, atualizando quando necessério e enviar ao Conselho Municipal de Saude;
2. Realizar mensalmente a Proporcdo de Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
reuniao do Conselho Municipal reunides realizadas
de Salude e do Conselho
quadrimestralmente a Municipal de Saude.
audiéncia publica.
Acéo N° 1 - Participar das reunides do Conselho Municipal de Saide mensalmente e quadrimestralmente realizar prestagdo de contas;
3. Implantar Sistema de Sistema de Ndmero 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Ouvidoria SUS na Secretaria comunicacao e
de Saude escuta para o
cidadao SUS.
Acao N2 1 - Manter a Ouvidoria SUS ativa;
Acdo N° 2 - Implantar a ouvidoria itinerante nos pontos de Atengdo a Saude
4. Sala prépria para as Espaco Fisico para o  Numero 1 1 NUmero 1,00 100,00
reunides do Conselho controle social
Municipal de Satude
Acao N2 1 - Manter sala prépria para as reunides do Conselho Municipal de Saude;
Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
Mritarama da Resultados
Subfuncoées Descricdao das Metas por Subfuncao prog do
para o .
P Quadrimestre
exercicio
122 - Encaminhar pacientes com transtornos mentais ao CAPS. Pactuar agdes de matriciamento. Capacitar 100,00 100,00
Administracdo equipes de Atengdo Bésica para abordagem de problemas vinculados a violéncia, abuso de alcool e
Geral drogas.
Elaborar e enviar ao Conselho Municipal de Salde o Plano Municipal de Saude. 1 1
Elaborar/reavaliar periodicamente a relacdo municipal de medicamentos - REMUME. 100,00 100,00
Realizar Campanhas para mulheres em idades acima de 50 a 69 anos para exames de mamografias. 100,00 100,00
Introduzir habitos para solicitagdo do exame pela equipe medica e enfermagem. Sensibilizar ACS para
a oferta de mamografia de rastreamento durante a visita domiciliar. Sensibilizar a equipe de satde da
necessidade de realizagdo de avaliagdo diagndstica em mulheres de 25 a 59 anos em relagéo a
prevencdo e controle de CA de mama. Alimentar corretamente e periodicamente os Sistemas de
Informagéo para melhora dos Indicadores do municipio.
Realizar mensalmente a reunido do Conselho Municipal de Salde e quadrimestralmente a audiéncia 100,00 100,00
publica.
Implantagdo do sistema hérus em todas as unidades basicas de saude 100,00 100,00
Realizar busca ativa dos faltosos de vacina. Divulgacdo antecipada e macica de campanhas em 100,00 100,00
horérios alternativos. Realizar grupos de gestante e orientar sobre a importancia da vacinagédo da BCG
e realizagdo do teste do pezinho em tempo oportuno. Captar ate o 32 dia de nascimento em visita
domiciliar puérperas e RN. Sensibilizar técnicos responsaveis pela anotagéo e digitagcdo dos dados de
forma adequada. Alcangar, em pelo menos 95% coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendario
Bésico de Vacinagdo da Crianca menor de 2 anos.
Melhoramento da estrutura do Centro de atengdo psicossocial municipal 1 1
Realizar acompanhamento do pré-natal conforme orientacdes do sisprenatal orientando sobre o parto 100,00 100,00
normal. Sensibilizar o Prestador quanto a realizagdo dos partos normais.
Implantar Sistema de Ouvidoria SUS na Secretaria de Saude 1 1
Acgdes individuais e coletivas educagdo em salde sobre COVID-19. Realizar agdes de diagndstico, 100,00 100,00
tratamento, rastreamento e monitoramento de contatos. Fiscalizar o processo de trabalho do ambiente
e das condigdes em que o trabalho se realiza, identificando situagdes de risco a satide fazendo cumprir
as normas técnicas da COVID-19, no sentido da promogé&o da satde. Avaliar o impacto das medidas
adotadas para a contengdo da epidemia, controle e reducao dos fatores determinantes dos riscos e
agravos a saude, para subsidiar a tomada de decisdes dos 6rgdos competentes. Implementar os testes
de detecgdo rapida de antigenos da COVID-19. Pagamento de pessoal e Encargos
Sala prépria para as reunides do Conselho Municipal de Saude 1 1
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Realizar campanhas que promovam adesdes em massa da populagdo para a vacinagdo antirrabica 100,00 100,00

Acompanhar as gestantes com no minimo 06 consultas medicas, com captacdo precoce e busca ativa 100,00 100,00
das faltosas. Encaminhar gestantes de alto risco em tempo oportuno.

Intensificar agdes de controle, diagndstico e tratamento precoce de casos novos de Leishmaniose 100,00 100,00
Visceral.
Manter comisséo de mortalidade infantil e materna no municipio. Sensibilizar a UBS para o encaminha 100,00 100,00

mento das gestantes de alto risco em tempo oportuno.

Capacitar as ESF, ACS e Vigilancia Epidemioldgica; Elaborar material educativo; Manter a avaliagdo dos 100,00 100,00
casos graves de dengue. Execugao de arrastdes.Capacitar as ESF, ACS e Vigilancia Epidemioldgica;

Elaborar material educativo; Manter a avaliagdo dos casos graves de dengue. Execugdo de arrastdes.

Visitar casa a casa para controle dos criadouros. Bloqueio de Nebulizacdo. Acdes educativas em

escolas, reparticdes publicas. Treinamento anual dos ACE para melhora da qualidade de trabalho.

Realizar agcoes que levem a melhoria dos indicadores de desempenho e qualificagao profissional. 100,00 100,00
Realizar em gestantes: pelo menos 06 consultas de pré natal, testes para sifilis e HIV e atendimento

odontolégico. Realizar coleta de papa Nicolau em mulheres de 25 a 64 anos. Vacinar 95% dos

menores de 2 anos. Aferir PA de hipertensos semestralmente. Colher hemoglobina glicada de

diabéticos anualmente

Realizar mensalmente analise da 4gua para consumo humano. 100,00 100,00
Realizar manutencao estrutura de Unidade Basica 13 6
Aquisicao de equipamento para estruturagao UBS 100,00 100,00
Coletar Exames Laboratorias Semanal Nas Unidades Bésicas De Saude Da Zona Rural 100,00 100,00
Realizar procedimentos eletivos de média complexidade. 100,00 100,00
Ampliar o programa de cirurgias de catarata. 100,00 100,00
Melhoria das condigdes de Saude do Idoso e portadores de doengas cronicas mediante qualificacdo da 100,00 100,00

gestdo e das redes de atencgdo.

Realizar 100% dos encaminhamentos de Média complexidade para Policlinica Regional 100,00 100,00
301 - Atencao  Manter as equipes de Atencao Primaria existentes. Cadastrar usudrios SUS conforme diretrizes da 100,00 100,00
Basica PNAB. Realizar acOes de promocdo a saude, prevencdo de agravos e atendimentos individuais.

Elaborar e enviar ao Conselho Municipal de Salde o Plano Municipal de Saude. 1 1

Elaborar/reavaliar periodicamente a relagao municipal de medicamentos - REMUME. 100,00 100,00

Formar grupos de atendimentos em microareas, com foco na HAS e Diabetes Mellitus. Realizar 100,00 100,00

palestras e campanhas de prevengao.

Encaminhar pacientes com transtornos mentais ao CAPS. Pactuar acdes de matriciamento. Capacitar 100,00 100,00
equipes de Atencdo Béasica para abordagem de problemas vinculados a violéncia, abuso de élcool e

drogas.

Realizar campanhas para mulheres em idades entre 25 a 64 anos para coletas de exame 100,00 100,00

citopatoldgico. Introduzir hordrios alternativos para a coleta. Sensibilizar ACS para a oferta de exame
citopatoldgico durante a visita domiciliar. Sensibilizar a equipe de salde da necessidade de realizagdo
de avaliacdo diagndstica em mulheres de 25 a 59 anos em relagédo a prevengdo e controle de CA de
colo de Utero. Alimentar corretamente e periodicamente os Sistemas de Informagado para melhora dos
Indicadores do municipio.

Ampliar a cobertura do programa Agentes Comunitérios de Saude. 100,00 100,00
Implantagdo do sistema hérus em todas as unidades basicas de saude 100,00 100,00
Realizar busca ativa dos faltosos de vacina. Divulgacdo antecipada e macica de campanhas em 100,00 100,00

horérios alternativos. Realizar grupos de gestante e orientar sobre a importancia da vacinacdo da BCG
e realizagdo do teste do pezinho em tempo oportuno. Captar ate o 32 dia de nascimento em visita
domiciliar puérperas e RN. Sensibilizar técnicos responsaveis pela anotacdo e digitacdo dos dados de
forma adequada. Alcangar, em pelo menos 95% coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendario
Bésico de Vacinagdo da Crianca menor de 2 anos.

Realizar Campanhas para mulheres em idades acima de 50 a 69 anos para exames de mamografias. 100,00 100,00
Introduzir habitos para solicitagdo do exame pela equipe medica e enfermagem. Sensibilizar ACS para

a oferta de mamografia de rastreamento durante a visita domiciliar. Sensibilizar a equipe de satde da

necessidade de realizagdo de avaliagdo diagndstica em mulheres de 25 a 59 anos em relagao a

prevencdo e controle de CA de mama. Alimentar corretamente e periodicamente os Sistemas de

Informagao para melhora dos Indicadores do municipio.

Realizar busca ativa para acompanhamento do Programa Auxilio Brasil. Realizar palestras de 100,00 100,00
orientagdo as familias sobre o acompanhamento

Implantar Sistema de Ouvidoria SUS na Secretaria de Saude 1 1

Manter comissao de investigacao dos ébitos ocasionados por causas basicas. Sensibilizar os 100,00 100,00
Profissionais Médicos quanto a realizagdo do preenchimento correto das D.O.

Realizar acompanhamento do pré-natal conforme orientagdes do sisprenatal orientando sobre o parto 100,00 100,00
normal. Sensibilizar o Prestador quanto a realizagao dos partos normais.

Realizar palestras de orientacdo as familias sobre o acompanhamento 100,00 100,00
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Acgobes individuais e coletivas educagdo em salde sobre COVID-19. Realizar agdes de diagndstico, 100,00 100,00
tratamento, rastreamento e monitoramento de contatos. Fiscalizar o processo de trabalho do ambiente

e das condigdes em que o trabalho se realiza, identificando situagdes de risco a satde fazendo cumprir

as normas técnicas da COVID-19, no sentido da promogdo da saude. Avaliar o impacto das medidas

adotadas para a contengdo da epidemia, controle e redugao dos fatores determinantes dos riscos e

agravos a salde, para subsidiar a tomada de decisdes dos 6rgaos competentes. Implementar os testes

de detecgdo rapida de antigenos da COVID-19. Pagamento de pessoal e Encargos

Realizar trabalho educativo na comunidade para redugéo de gravidez na adolescéncia com orientagdo 100,00 100,00
de métodos preventivos e distribuicdo de preservativos. Encaminhar precocemente a realizagéo de

pré-natal. Intensificar agdes de prevengao da gravidez na adolescéncia junto ao Programa de Saude na

Escola.

Implantar agenda estruturada para atendimento as condutas indicadas nas Diretrizes da Politica de 100,00 100,00
Saude Bucal; Desenvolver agdes de promocdo da salde bucal trabalhando de forma intersetorial.

Desenvolver estratégias para a garantia da continuidade do cuidado em salde bucal nas linhas de

cuidado prioritarias.

Realizar campanhas que promovam adesées em massa da populacdo para a vacinacao antirrdbica 100,00 100,00

Fornecer gratuitamente o exame VDRL de acordo com o protocolo de pré natal do municipio. Ofertar 100,00 100,00
exames de DST aos parceiros das gestantes em exames do pré-natal.

Realizar semanalmente escovacdo supervisionada nas escolas 100,00 100,00
Intensificar acdes de controle, diagndstico e tratamento precoce de casos novos de Leishmaniose 100,00 100,00
Visceral.

Acompanhar as gestantes com no minimo 06 consultas medicas, com captacdo precoce e busca ativa 100,00 100,00

das faltosas. Encaminhar gestantes de alto risco em tempo oportuno.
Realizar atendimento no Centro de Especialidades Odontoldgicas encaminhados pela APS. 100,00 100,00

Capacitar as ESF, ACS e Vigilancia Epidemioldgica; Elaborar material educativo; Manter a avaliacao dos 100,00 100,00
casos graves de dengue. Execucdo de arrastdes.Capacitar as ESF, ACS e Vigilancia Epidemioldgica;

Elaborar material educativo; Manter a avaliagdo dos casos graves de dengue. Execugao de arrastdes.

Visitar casa a casa para controle dos criadouros. Bloqueio de Nebulizacdo. Acdes educativas em

escolas, reparticdes publicas. Treinamento anual dos ACE para melhora da qualidade de trabalho.

Manter comissao de mortalidade infantil e materna no municipio. Sensibilizar a UBS para o encaminha 100,00 100,00
mento das gestantes de alto risco em tempo oportuno.

Realizar agdes que levem a melhoria dos indicadores de desempenho e qualificac@o profissional. 100,00 100,00
Realizar em gestantes: pelo menos 06 consultas de pré natal, testes para sifilis e HIV e atendimento

odontolégico. Realizar coleta de papa Nicolau em mulheres de 25 a 64 anos. Vacinar 95% dos

menores de 2 anos. Aferir PA de hipertensos semestralmente. Colher hemoglobina glicada de

diabéticos anualmente

Capacitar as ESF, ACS/ ACE e Vigilancia Epidemiolédgica; Elaborar material educativo; Execucéo de 100,00 100,00
arrastdes; Visitar casa a casa para controle dos criadouros.

Manter comisséo de mortalidade infantil e materna no municipio. Garantir o acesso a referéncia para a 100,00 100,00
gestacao de alto risco. Investigar ébito materno.

Implantar prontuario eletrénico (informatizagdo). Adquirir computadores e realizar manutengdo 100,00 100,00
periddica. Alimentar adequada e regularmente todos os sistemas nacionais de Informacao.

Realizar mensalmente andlise da dgua para consumo humano. 100,00 100,00
Manter comisséo de mortalidade infantil e materna no municipio. 100,00 100,00
Aquisicao de equipamento para estruturacao UBS 100,00 100,00
Coletar Exames Laboratorias Semanal Nas Unidades B&sicas De Saude Da Zona Rural 100,00 100,00
Elaborar a Carta de Servicos da Estratégia de Salude da Familia e manter atualizada. 1 1
Melhoria das condigdes de Saude do Idoso e portadores de doengas cronicas mediante qualificacdo da 100,00 100,00

gestdo e das redes de atencgdo.

Manter e/ou ampliar em 1% as consultas médicas por habitantes, estimadas pelas equipes da Atengdo 100,00 100,00
Priméria e ESF

Manter através do Governo Federal o Programa Saude na Escola - PSE em 100% das escolas no 0 25
municipio de Cedro

Adesdo de 100% da Atengdo Primaria a Saude a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil 0,00 100,00
Realizar 100% dos encaminhamentos de Média complexidade para Policlinica Regional 100,00 100,00
302 - Encaminhar pacientes com transtornos mentais ao CAPS. Pactuar agdes de matriciamento. Capacitar 100,00 100,00
Assisténcia equipes de Atencdo Béasica para abordagem de problemas vinculados a violéncia, abuso de alcool e
Hospitalar e drogas.
Ambulatorial . o i o i
Elaborar e enviar ao Conselho Municipal de Saude o Plano Municipal de Saude. 1 1
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Realizar Campanhas para mulheres em idades acima de 50 a 69 anos para exames de mamografias. 100,00 100,00
Introduzir habitos para solicitagdo do exame pela equipe medica e enfermagem. Sensibilizar ACS para

a oferta de mamografia de rastreamento durante a visita domiciliar. Sensibilizar a equipe de salde da

necessidade de realizacdo de avaliagdo diagndstica em mulheres de 25 a 59 anos em relagao a

prevencdo e controle de CA de mama. Alimentar corretamente e periodicamente os Sistemas de

Informagao para melhora dos Indicadores do municipio.

Realizar busca ativa dos faltosos de vacina. Divulgacdo antecipada e macica de campanhas em 100,00 100,00
horérios alternativos. Realizar grupos de gestante e orientar sobre a importancia da vacinagdo da BCG

e realizacdo do teste do pezinho em tempo oportuno. Captar ate o 32 dia de nascimento em visita

domiciliar puérperas e RN. Sensibilizar técnicos responsaveis pela anotagao e digitagdo dos dados de

forma adequada. Alcangar, em pelo menos 95% coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendario

Bésico de Vacinagdo da Crianca menor de 2 anos.

Realizar acompanhamento do pré-natal conforme orientagdes do sisprenatal orientando sobre o parto 100,00 100,00
normal. Sensibilizar o Prestador quanto a realizagao dos partos normais.

Acompanhar as gestantes com no minimo 06 consultas medicas, com captacdo precoce e busca ativa 100,00 100,00
das faltosas. Encaminhar gestantes de alto risco em tempo oportuno.

Manter comissao de mortalidade infantil e materna no municipio. Garantir o acesso a referéncia para a 100,00 100,00
gestagao de alto risco. Investigar 6bito materno.

Coletar Exames Laboratorias Semanal Nas Unidades Béasicas De Saude Da Zona Rural 100,00 100,00
Realizar procedimentos eletivos de média complexidade. 100,00 100,00
Ampliar o programa de cirurgias de catarata. 100,00 100,00
Aumentar em 20% o nimero de agdes relacionadas ao diagndstico precoce de neoplasias 0 15
Realizar 100% dos encaminhamentos de Média complexidade para Policlinica Regional 100,00 100,00
303 - Suporte  Elaborar/reavaliar periodicamente a relagdo municipal de medicamentos - REMUME. 100,00 100,00
Profilatico e , .
Terapéutico Elaborar e enviar ao Conselho Municipal de Saude o Plano Municipal de Saude. 1 1
Coletar Exames Laboratorias Semanal Nas Unidades Bésicas De Saude Da Zona Rural 100,00 100,00
Aumentar em 20% o nimero de agdes relacionadas ao diagndstico precoce de neoplasias 0 15
304 - Elaborar e enviar ao Conselho Municipal de Salde o Plano Municipal de Saude. 1 1
Vigilancia
Sanitaria Capacitar as ESF, ACS e Vigilancia Epidemioldgica; Elaborar material educativo; Manter a avaliagao dos 100,00 100,00
casos graves de dengue. Execucdo de arrastdes.Capacitar as ESF, ACS e Vigilancia Epidemiolégica;
Elaborar material educativo; Manter a avaliagdo dos casos graves de dengue. Execugdo de arrastoes.
Visitar casa a casa para controle dos criadouros. Bloqueio de Nebulizacdo. Acdes educativas em
escolas, reparticdes publicas. Treinamento anual dos ACE para melhora da qualidade de trabalho.
Capacitar as ESF, ACS/ ACE e Vigilancia Epidemiolégica; Elaborar material educativo; Execucéo de 100,00 100,00
arrastdes; Visitar casa a casa para controle dos criadouros.
Realizar mensalmente andlise da dgua para consumo humano. 100,00 100,00
305 - Elaborar e enviar ao Conselho Municipal de Salde o Plano Municipal de Saude. 1 1
Vigilancia
Realizar busca ativa dos faltosos de vacina. Divulgacdo antecipada e macica de campanhas em 100,00 100,00

Epidemiolégica e - ' - ) 0 FE as =
horarios alternativos. Realizar grupos de gestante e orientar sobre a importancia da vacinacao da BCG

e realizagdo do teste do pezinho em tempo oportuno. Captar ate o 32 dia de nascimento em visita
domiciliar puérperas e RN. Sensibilizar técnicos responséaveis pela anotacdo e digitacdo dos dados de
forma adequada. Alcangar, em pelo menos 95% coberturas vacinais (CV) adequadas do Calendario
Bésico de Vacinagdo da Crianca menor de 2 anos.

Manter comisséo de investigagdo dos dbitos ocasionados por causas béasicas. Sensibilizar os 100,00 100,00
Profissionais Médicos quanto a realizagdo do preenchimento correto das D.O.

AcOes individuais e coletivas educacdo em salde sobre COVID-19. Realizar acées de diagndstico, 100,00 100,00
tratamento, rastreamento e monitoramento de contatos. Fiscalizar o processo de trabalho do ambiente

e das condigdes em que o trabalho se realiza, identificando situagdes de risco a salide fazendo cumprir

as normas técnicas da COVID-19, no sentido da promogé&o da saude. Avaliar o impacto das medidas

adotadas para a contengdo da epidemia, controle e reducao dos fatores determinantes dos riscos e

agravos a saude, para subsidiar a tomada de decisdes dos 6rgdos competentes. Implementar os testes

de detecgdo rapida de antigenos da COVID-19. Pagamento de pessoal e Encargos

Realizar campanhas que promovam adesées em massa da populacdo para a vacinacao antirrdbica 100,00 100,00

Acompanhar as gestantes com no minimo 06 consultas medicas, com captacdo precoce e busca ativa 100,00 100,00
das faltosas. Encaminhar gestantes de alto risco em tempo oportuno.

Intensificar agdes de controle, diagndstico e tratamento precoce de casos novos de Leishmaniose 100,00 100,00
Visceral.
Manter comissao de mortalidade infantil e materna no municipio. Sensibilizar a UBS para o encaminha 100,00 100,00

mento das gestantes de alto risco em tempo oportuno.

Capacitar as ESF, ACS e Vigilancia Epidemioldgica; Elaborar material educativo; Manter a avaliagao dos 100,00 100,00
casos graves de dengue. Execucdo de arrastdes.Capacitar as ESF, ACS e Vigilancia Epidemioldgica;

Elaborar material educativo; Manter a avaliagcdo dos casos graves de dengue. Execucdo de arrastoes.

Visitar casa a casa para controle dos criadouros. Bloqueio de Nebulizagdo. Agées educativas em

escolas, reparticdes publicas. Treinamento anual dos ACE para melhora da qualidade de trabalho.
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Manter comissédo de mortalidade infantil e materna no municipio. Garantir o acesso a referéncia para a 100,00 100,00
gestacao de alto risco. Investigar ébito materno.

Capacitar as ESF, ACS/ ACE e Vigilancia Epidemioldgica; Elaborar material educativo; Execugéo de 100,00 100,00
arrastdes; Visitar casa a casa para controle dos criadouros.
Manter comissao de mortalidade infantil e materna no municipio. 100,00 100,00
Realizar mensalmente andlise da dgua para consumo humano. 100,00 100,00
Coletar Exames Laboratorias Semanal Nas Unidades Bé&sicas De Saude Da Zona Rural 100,00 100,00
306 - Elaborar e enviar ao Conselho Municipal de Salde o Plano Municipal de Saude. 1 1
Alimentacgao e
Nutricdo Acompanhar as gestantes com no minimo 06 consultas medicas, com captagdo precoce e busca ativa 100,00 100,00

das faltosas. Encaminhar gestantes de alto risco em tempo oportuno.

Melhoria das condicdes de Saude do Idoso e portadores de doencas cronicas mediante qualificacdo da 100,00 100,00
gestao e das redes de atencao.

Adesdo de 100% da Atengdo Primaria a Saude a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil 0,00 100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungées

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atengdo
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacao e
Nutrigao

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de
impostos e de
transferéncia de
impostos (receita
prépria - R$)

N/A
N/A
4.493.690,08

143.688,38

2.470.720,67
589.551,47
729.234,62

0,00

260.821,62

51.238,58

43.812,67
N/A
23.975,11
N/A
N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal
(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

10.153.939,22
295.118,04
4.154.777,36

23.338,88

63.939,53

21.429,12

332.901,39
20.155,87
1.643.323,79
24.505,89
0,00

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 14/01/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

Transferéncias de
fundos ao Fundo
de Recursos do
SUS, provenientes
do Governo
Estadual (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

0,00
0,00
2.160.000,00

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Gecoménios  de crédite pewtlen  recurscs
Saﬂd-e (R$) : é-sal.'lde Salfld-e (R$) : Sal.'l(;e (R$) :
(R$)

N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A 167.805,00
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A 453.073,50

395.742,29 N/A 171.179,00 363.366,08
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

0,00
0,00
4.661.495,08

143.688,38

13.077.733,39
1.814.956,88
7.044.011,98

23.338,88

324.761,15

72.667,70

376.714,06
20.155,87
1.667.298,90
24.505,89
0,00

0,00

A Programagdo Anua de Salde (PAS) apresenta as metas anualizadas pela gestdo; uma vez que a cada quadrimestre estas devem ser avaliadas na
execugao das agles e servigos de salde proposto para cada meta. Neste 22 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) observamos que as
agoes de salde foram executadas de maneira satisfatéria no municipio. Em andlise ao demonstrativo da programacdo de despesas com saude por
subfuncado, categoria econémica e fonte de recursos consideramos que a Atengao Bdsica recebeu o maior volume de recursos no periodo, totalizando
entre as categorias corrente e capital o valor de 14.892.690,30, principalmente de transferéncias fundo a fundo da unido. Considerando a execucdo das
metas deste periodo frente ao demonstrativo de despesas financeiro observamos uma aplicabilidade eficiente dos recursos da saude.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 14/01/2026.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 613.242,53 8.253.861,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.867.103,96
- 0,00 0,00 59.106,10 0,00 135.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 194.106,10
Corrente. 0,00 256,00 4.650.452,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.650.708,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 163.856,00 10.990,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 174.846,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 1.735.466,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.735.466,13
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 4.425.336,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.425.336,12
Capital 0,00 5.297,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.297,80
Tota 0,00 5.207.988,45 14.709.875,66 0,00 135.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.052.864,11

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 16/12/2025.

9.2. Indicadores financeiros

3,52 %
94,56 %
15,61 %
86,62 %
20,71 %
48,16 %

R$ 884,24
50,13 %

0,00 %
36,28 %
0,99 %
0,00 %
61,10 %

13,02 %
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 16/12/2025.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

5.477.280,41 5.477.280,41 2.921.150,43 53,33

765.524,09 765.524,09 150.599,49 19,67
210.156,80 210.156,80 144.042,20 68,54
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1.901.305,53 1.901.305,53 949.080,71 49,92
2.600.293,99 2.600.293,99 1.677.428,03 64,51
37.282.041,49 37.282.041,49 37.057.206,58 99,40
29.319.556,15 29.319.556,15 28.478.029,62 97,13
1.216,27 1.216,27 953,29 78,38
1.006.907,79 1.006.907,79 1.136.974,90 112,92
6.935.900,34 6.935.900,34 7.428.126,39 107,10
18.460,94 18.460,94 13.122,38 71,08
0,00 0,00 0,00 0,00
42.759.321,90 42.759.321,90 39.978.357,01

3.060.272,14

3.060.272,14  763.199,49 24,94 613.242,53 20,04 598.012,53 19,54 149.956,96

2.470.720,67 2.470.720,67 763.199,49 30,89 613.242,53 24,82 598.012,53 24,20 149.956,96

589.551,47 589.551,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
729.234,62 729.234,62 256,00 0,04 256,00 0,04 256,00 0,04 0,00
729.234,62 729.234,62 256,00 0,04 256,00 0,04 256,00 0,04 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

312.060,20 312.060,20  200.000,00 64,09  163.856,00 52,51  163.856,00 52,51 36.144,00

260.821,62 260.821,62 200.000,00 76,68 163.856,00 62,82 163.856,00 62,82 36.144,00

51.238,58 51.238,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43.812,67 43.812,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43.812,67 43.812,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.975,11 23.975,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.975,11 23.975,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.637.378,46 4.647.378,46 5.910.487,06 127,18 4.430.633,92 95,34 4.384.435,20 94,34 1.479.853,14

4.493.690,08 4.503.690,08 5.571.689,26 123,71 4.425.336,12 98,26 4.381.335,40 97,28 1.146.353,14

143.688,38 143.688,38  338.797,80 235,79 5.297,80 3,69 3.099,80 2,16 333.500,00

8.806.733,20 8.816.733,20 6.873.942,55 77,96 5.207.988,45 59,07 5.146.559,73 58,37 1.665.954,10

6.873.942,55 5.207.988,45 5.146.559,73
N/A N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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6.873.942,55 5.207.988,45 5.146.559,73
5.996.753,55

N/A

877.189,00 -788.765,10 -850.193,82
0,00 -788.765,10 -850.193,82

17,19 13,02 12,87

N/A N/A

5.996.753,55 5.207.988,45 0,00 N/A N/A

8.712.993,12 12.341.530,78 3.628.537,66 221.013,99 166.208,28 0,00 184.381,27 36.632,72 0,00 3.794
7.513.621,43  9.279.499,44 1.765.878,01 208.268,99 0,00 0,00 0,00 208.268,99 0,00 1.765
6.827.616,79  7.493.799,92  666.183,13 15.981,10 0,00 0,00 0,00 15.981,10 0,00 666
5.464.310,55 6.860.216,98 1.395.906,43 10.552,63 0,00 0,00 0,00 10.552,63 0,00 1.395
4.324.817,40 5.551.653,80 1.226.836,40 322,40 754,06 0,00 0,00 322,40 0,00 1.227
4.235.290,31 4.265.688,92 30.398,61 257,18 0,00 0,00 0,00 257,18 0,00 30
4.232.756,95 4.790.894,96  558.138,01 0,00 212.748,39 0,00 0,00 0,00 0,00 77C
3.857.135,06  4.916.316,61 1.059.181,55 0,00 1.060.651,39 0,00 0,00 0,00 0,00 2.11¢
4.033.424,24 5.316.538,01 1.283.113,77 0,00 77.268,12 0,00 0,00 0,00 0,00 1.36C
3.677.817,47 5.750.831,10 2.073.013,63 0,00 302.720,14 0,00 0,00 0,00 0,00 2.375
3.315.348,43 5.031.141,64 1.715.793,21 0,00 582.680,60 0,00 0,00 0,00 0,00 2.298
3.039.626,27 4.231.196,66 1.191.570,39 0,00 3.145,56 0,00 0,00 0,00 1.194
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19.797.383,52 19.797.383,52 12.252.960,26
18.649.481,56 18.649.481,56 10.612.960,26 56,91
1.147.901,96 1.147.901,96 1.640.000,00 142,87
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
19.797.383,52 19.797.383,52 12.252.960,26

11.339.982,11 11.344.982,11 9.786.567,38 8.447.967,53 8.234.269,88 1.338.599,85
10.407.012,72  10.412.012,72 9.592.461,28 92,13 8.253.861,43 79,27 8.175.163,78 78,52 1.338.599,85
932.969,39 932.969,39 194.106,10 20,81 194.106,10 20,81 59.106,10 6,34 0,00
6.138.116,24 6.138.116,24 5.752.886,66 93,72  4.650.452,00 75,76 4.637.554,60 75,55 1.102.434,66
6.114.777,36  6.114.777,36  5.752.886,66 94,08 4.650.452,00 76,05 4.637.554,60 75,84 1.102.434,66
23.338,88 23.338,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85.368,65 85.368,65 16.486,80 19,31 10.990,00 12,87 10.990,00 12,87 5.496,80
63.939,53 63.939,53 16.486,80 25,78 10.990,00 17,19 10.990,00 17,19 5.496,80
21.429,12 21.429,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
353.056,96 353.056,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
332.901,09 332.901,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.155,87 20.155,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.667.829,68 1.667.829,68 2.047.033,17 122,74 1.735.466,13 104,06 1.735.466,13 104,06  311.567,04
1.643.323,79 1.643.323,79 2.047.033,17 124,57 1.735.466,13 105,61 1.735.466,13 105,61  311.567,04
24.505,89 24.505,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
167.805,00 167.805,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
167.805,00 167.805,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19.752.158,64 19.757.158,64 17.602.974,01 89,10 14.844.875,66 75,14 14.618.280,61 73,99 2.758.098,35

14.400.254,25 14.405.254,25 10.549.766,87 73,24 9.061.210,06 62,90 8.832.282,41 61,31 1.488.556,81
6.867.350,86 6.867.350,86 5.753.142,66 83,78  4.650.708,00 67,72 4.637.810,60 67,53 1.102.434,66
397.428,85 397.428,85 216.486,80 54,47 174.846,00 43,99 174.846,00 43,99 41.640,80
396.869,63 396.869,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.691.804,79 1.691.804,79 2.047.033,17 121,00 1.735.466,13 102,58 1.735.466,13 102,58 311.567,04
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.805.183,46 4.815.183,46 5.910.487,06 122,75 4.430.633,92 92,01 4.384.435,20 91,05 1.479.853,14
28.558.891,84 28.573.891,84 24.476.916,56 85,66 20.052.864,11 70,18 19.764.840,34 69,17 4.424.052,45
19.752.158,64 19.757.158,64 17.602.974,01 89,10 14.844.875,66 75,14 14.618.280,61 73,99 2.758.098,35
8.806.733,20 8.816.733,20 6.873.942,55 77,96 5.207.988,45 59,07 5.146.559,73 58,37 1.665.954,10

FONTE: SIOPS, Ceara30/09/25 17:07:01

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento seréa feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucéo dos restos a pagar
considera 0s restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).

3 - Essas despesas sao consideradas executadas pelo ente transferidor.

o Anélises e Consideragdes sobre Execugao Orcamentéria e Financeira

A execugao orcamentéria e financeira do municipio de Cedro/Ce referente ao 2° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) apresenta uma
andlise das receitas e despesas por subfungdo, categoria financeira e fonte de recursos. As transferéncias de recursos para o municipio com maior
representatividade sdo fundo a fundo oriundas da unido que se divide em subfungdes. As despesas pagas com agdes e servigos publicos da satde na
Atengdo Bésica no periodo é de 19,54%; sendo as despesas correntes (custeio) as de maior dotagdo. Na Assisténcia Hospitalar a despesa corrente da
dotagdo inicial foi totalmente executada no periodo; uma vez que Instituicdo Hospitalar € uma Instituigdo Filantrépica e os repasses oriundos do fundo
municipal de salde sdo realizados através de convénios entre as partes e estes assegurados por planos de trabalho. J& as despesas totais com agdes e
servigos publicos de salide executadas com recurso préprio e transferéncias de outros entes apresenta em percentuais pagos por subfungdes da seguinte
forma: Atengéo Basica 61,31% e Assisténcia Hospitalar 67,53%. Consideramos as subfungdes Atengéo Basica e Assisténcia Hospitalar as de maiores
dotacgdes.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 14/01/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 14/01/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
N&o hé auditorias cadastradas para o periodo.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

O Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) é um instrumento de monitoramento e acompanhamento da execugdo da PAS, de acordo com o
art. 100 da Portaria de Consolidagao n? 1, de 28 de setembro de 2017. O 22 RDQA de 2025 apresenta avaliagao satisfatéria das agdes e servigos publicos
da saude descritas na PAS; uma vez que estas acdes atendem as necessidades da populagdo através de apoio diagnéstico, exames laboratoriais na sede
e zona rural, acompanhamento com terapias as criangas e autistas, medicamentos para as linhas prioritarias do cuidado, fortalecimento da APS através
de 100% de cobertura do territério, investimento em educagdo continuada para os profissionais do SUS, entre outros servicos relevantes dentro da RAS
local e no apoio sanitario nas referéncias fora do domicilio. A execugdo orcamentdria e financeira com relagao as suas receitas e despesas tem garantido a
execucao das metas inseridas na PAS. Considerando todo o monitoramento realizado neste RDQA ressaltamos a relevancia do papel do Controle Social
em todo o processo de construcdo e acompanhamento das acdes e servicos publicos da salide como também dos repasses financeiros da salde.

FERNANDO WILSON FERNANDES SILVA
Secretario(a) de Saude
CEDRO/CE, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: CEARA
MUNICIiP10: CEDRO
22 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2025

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

O Conselho Municipal de Saude (CMS) de Cedro tomou ciéncia das informagdes de caracterizagdo territorial e demografica apresentadas, observando que estdo alinhadas aos dados do ultimo
Censo. O Colegiado ratifica a informacé&o sobre a realizacédo do processo eleitoral para a nova composicao do CMS ocorrido neste segundo quadrimestre, reafirmando que o Controle Social
encontra-se em pleno funcionamento, garantindo a legitimidade na fiscalizagdo e acompanhamento das agdes de salde.

Introducao
. Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saude ratifica a metodologia apresentada e confirma que utiliza o Plano Municipal de Satde (PMS) e a Programacdo Anual de Saude (PAS) como balizadores para a
andlise deste Relatério do 22 Quadrimestre de 2025. O Colegiado mantém-se vigilante na conferéncia entre o que foi planejado nos instrumentos de gestdo e o que esta sendo executado de
fato, visando garantir a efetividade das politicas publicas de salide no municipio.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

O Conselho toma ciéncia da predominéancia de internagdes por causas respiratérias e apoia as medidas de contengdo via Atencéo Primaria propostas pela gestdo. Solicitamos, contudo,
celeridade na atualizagdo dos bancos de dados de nascimentos e dbitos, informados como desatualizados neste quadrimestre, para garantir a integridade das estatisticas de satde de Cedro.

Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideracoes:

Diante dos dados apresentados, o Conselho observa que o municipio cumpre seu papel na assisténcia, com destaque para a alta produgdo ambulatorial especializada (mais de 116 mil
procedimentos) e o nimero de internagdes (AlHs) realizadas. O CMS corrobora a analise da gestao sobre a resolutividade do Hospital local e recomenda a continuidade do fortalecimento da
Atengdo Primaria para que ela continue atuando como ordenadora do cuidado, evitando agravamentos que levam a internagao.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideragdes:

O Conselho Municipal de Saude constata que a rede fisica instalada no municipio, composta por 26 estabelecimentos, mostra-se abrangente para o porte populacional de Cedro. O Colegiado
reconhece a importancia de o municipio garantir, dentro de seu territério, o acesso integral aos servigos de salde, desde a Atengao Priméria até a Assisténcia Hospitalar e de Diagnose,
reduzindo a necessidade de deslocamento dos usuarios para outros centros urbanos.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracgdes:

O Conselho Municipal de Saude avalia positivamente o perfil de contratagdo dos trabalhadores do SUS em Cedro, com predominancia de vinculos efetivos (estatutarios e empregos publicos). O
Colegiado entende que a realizagdo do concurso publico (citado no exercicio de 2024) e a manutengdo desses profissionais em 2025 sdo fundamentais para garantir a continuidade das politicas
publicas, reduzindo a rotatividade das equipes e fortalecendo o vinculo entre o profissional de satide e a comunidade.

Programacdo Anual de Saude - PAS

. Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saude analisou o demonstrativo de despesas por subfuncdo e corrobora a estratégia da gestdo de priorizar os investimentos na Atencéo Bésica, que recebeu o aporte
de R$ 14.892.690,30 no periodo. O Colegiado entende que a alocagdo majoritéria de recursos neste nivel de atengdo é coerente com as metas estabelecidas na Programacédo Anual de Saude
(PAS), demonstrando uma execugao financeira alinhada as necessidades epidemioldgicas do municipio e garantindo o funcionamento da porta de entrada do SUS.

Indicadores de Pactuacao Interfederativa

« Consideracoes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideracoes:

O Conselho Municipal de Saude analisou o detalhamento da execugao orgamentéria e financeira. O Plenério ratifica a legalidade dos repasses efetuados a Instituicdo Hospitalar Filantrépica,
confirmando que estes ocorrem mediante convénio e cumprimento de Planos de Trabalho devidamente acompanhados. Além disso, o Conselho vé como positiva a alocagado expressiva de
recursos (préprios e vinculados) nas subfungdes de Atengdo Basica e Assisténcia Hospitalar, entendendo que estas areas representam os gargalos de maior demanda da populagdo de Cedro.

Auditorias

« Consideracoes:

O CMS constata que conforme a fonte citada pelo préprio sistema, que é oSistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS), nao foram realizadas auditorias no periodo.

Anédlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saulde:

O Conselho Municipal de Saude de Cedro, no uso de suas atribuigdes legais e apds anélise detalhada do 22 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) de 2025, considera que a
gestdo cumpriu satisfatoriamente as metas estabelecidas na Programagédo Anual de Salde (PAS). O Plenério destaca como avangos significativos a garantia de exames laboratoriais na zona
rural e o suporte terapéutico as criangas autistas, agdes que demonstram sensibilidade e compromisso social. Diante da compatibilidade entre a execugao fisica e financeira apresentada, o
Conselho APROVA o presente relatério.

Status do Parecer: Avaliado
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