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PORTARIA N° 1402.001/2022 - GAB

Dispbe sobre a exoneragdo do Supervisor de Regulagédo da
Secretaria Municipal de Saude, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CEDRO, ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais que Ihe confere a Lei Orgénica do Municipio,
Art. 105 e em pleno exercicio do cargo,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 446/2015, que altera a Lei
Municipal n° 378/2013, que dispde da estrutura organizacional do
municipio de Cedro-CE.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a Sra. THAMIRIS SARAH FELIPE SOUZA DA
LUZ, portadora do RG n° 2005015053212, SSP-CE, CPF n° 041.535.
123-54, do cargo de provimento em comissdo, simbolo DAS-7, de
SUPERVISORA DE DE REGULAGAO, integrante da estrutura
organizacional da SECRETARIA DE SAUDE DE SAUDE - SMS.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des ao contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO, ESTADO DO CEARA,
EM 14 DE FEVEREIRO DE 2022.

JOAO BATISTA DINIZ
Prefeito Municipal

DECRETO N° 288, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022.

PRORROGA O ISOLAMENTO SOCIAL NO MUNICIPIO DE CEDRO,
ESTADO DO CEARA, NOS TERMOS DO DECRETO MUNICIPAL N° 286,
DE 31 DE JANEIRO DE 2022 E DOS DECRETOS ESTADUAIS N° 34.523,
DE 29 DE JANEIRO DE 2022, N° 34.541, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2022
E N° 34.544, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CEDRO, ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe confere o artigo 105 da Lei Orgénica
do Municipio, em pleno exercicio do cargo e

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 34.544, de 12 de fevereiro de
2022, que dispde sobre a prorrogagdo do isolamento social contra a
covid-19 no Estado do Ceara;

CONSIDERANDO que a Saude é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econbémicas que visem a
reducdo do risco de doengca e de outros agravos e ao acesso
universal e igualitario as acgbes e servicos para sua promogao,
protecdo e recuperagdo, na forma do artigo 196 da Constituicdo da
Republica;

CONSIDERANDO a seriedade e o comprometimento com que o
Municipio de Cedro e o Estado do Ceara vem pautando sua postura no
enfrentamento da pandemia, sempre primando pela adocdo de
medidas baseadas nas recomendacgbes, relatérios e dados técnicos
das equipes de saude;

CONSIDERANDO o cenario de estabilidade que vem apontando os
especialistas em relacdo aos dados epidemiolégicos e assistenciais
relativos a Covid-19 no Estado do Ceara, embora a pandemia ainda
inspire cuidados e prudéncia por parte de todos;

CONSIDERANDO a necessidade de adotar medidas que possam, além
de estimular o processo de vacinagédo, proteger ainda mais a saude
da populagédo Cedrense;

DECRETA:

Art. 1° De 14 a 24 de fevereiro de 2022, como medida de
enfrentamento a Covid-19, o isolamento social no Municipio de Cedro,
Estado do Ceara, permanecera regido segundo os termos do Decreto
Municipal N° 286, de 31 de janeiro de 2022, e do Decreto Estadual N°
34.523, de 29 de janeiro de 2022, com alteragbes promovidas pelo
Decreto Estadual N° 34.541, de 05 de fevereiro de 2022.

Art. 2° O paragrafo 1° do artigo 10, do Decreto Municipal N° 286, de
31 de janeiro de 2022, passa a vigorar com a seguinte redagao:

§ 1° Até 1° de margo de 2022 os demais eventos festivos, sociais,
publicos ou privados, permaneceram com a capacidade de ocupagao
reduzida para 500 (quinhentas) pessoas, caso realizados em
ambientes abertos, e para 250 (duzentas e cinquenta) pessoas, se
realizados em ambientes fechados".

Art. 3° A Secretaria de Saude do Municipio de Cedro/CE,
concorrentemente com os demais o6rgdos estaduais e municipais
competentes, se encarregara de fiscalizar o cumprimento das
medidas de isolamento social, competindo-lhes o monitoramento dos
dados epidemioldgicos, para fins de avaliagdo e permanente
acompanhamento das medidas de isolamento social previstas no
Decreto Municipal N° 286, de 31 de janeiro de 2022, e no Decreto
Estadual N° 34.523, de 29 de janeiro de 2022, com alteragbes
promovidas pelo Decreto Estadual N° 34.541, de 05 de fevereiro de
2022.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Cedro, Estado do Ceara.

14 de fevereiro de 2022.

JOAO BATISTA DINIZ
PREFEITO MUNICIPAL DE CEDRO

MUNICIPAL DE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022
CQNTRATAQAO DE CARATER EMERGENCIAL
MEDICO PLANTONISTA - CENTRO DE TRIAGEM

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

O Municipio de Cedro-CE, através da Secretaria Municipal de
Administragdo, faz saber que se encontra aberta inscrigdo para
contratagdo temporaria e emergencial de pessoal e formagdo de
cadastro reserva para atendimento das necessidades das Secretaria
Municipal de Saude, para exercicio de fungdo de profissionais
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descritos no Anexo |, por prazo determinado, nos termos da Lei
Municipal n° 364/2013, de 01 de fevereiro de 2013 e a Lei n°
441/2015, de 30 de janeiro de 2015 e nos termos do inciso IX, do
artigo 37 da Constituicdo Federal, através das seguintes disposic¢oes:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O processo de selegdo de candidatos para contratagdo
temporaria para o Municipio do Cedro-CE, habilitados em regime de
designagdo  temporaria, para atendimento  as necessidades
emergenciais, de excepcional interesse publico municipal, conforme
Lei Municipal n° 364/2013, de 01 de fevereiro de 2013, Lei Municipal
441/2015, de 30 de janeiro de 2015, em especial o §1° do art. 3° da
mesma lei.

1.2. O processo de selegdo de candidatos para contratagdo
temporaria, se dard no ambito da Secretaria Municipal de
Administragéo, de acordo com §3°, art. 3°, da Lei n° 364/2013.

1.3. O edital de processo é publicado, apds solicitagdo expressa da
secretaria interessada, que apresentou informagdes do profissional
que necessita, com perfil determinado por cada uma destas.

1.4. O processo seletivo simplificado sera realizado mediante uma
etapa, conforme a seguir:

a) Anadlise documental, de carater eliminatorio, que sera decidida pela
Comisséao de Avaliagao;

b) Somente serd requerida documentagdo completa do candidato
caso seja selecionado;

c) Cabera a Secretaria Municipal de Administragdo a coordenagéo
geral do processo de selegédo de que trata o item anterior.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado visa selecionar médicos para
prestar servigos como plantonistas no Centro de Atendimento de
combate a pandemia, covid-19, bem como crises gripais.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Data: 15, 16 e 17 de fevereiro de 2022.

2.2. Horario: 08:00 as 12:00

2.3. Local: Secretaria de Administragdo do Municipio, localizada na
Prefeitura, na Rua Coronel Luiz Felipe, 299, Centro

2.4. Custo: a inscrigao é gratuita.

2.5. Documentos (copias, mediante apresentagéo dos originais):

2.6. Requerimento Padrdao de Inscricdo preenchido, conforme modelo
constante no Anexo lll, deste Edital;

2.7. Curriculo, conforme modelo constante no Anexo |l deste edital;

2.8. RG - Registro Geral de Identidade;

2.9. CPF/MF - Cadastro Nacional de Pessoa Fisica do Ministério da
Fazenda;

2.10. Comprovante de residéncia;

2.11. Comprovante de quitagdo com o servigo militar obrigatério, se do
sexo masculino;

2.12. Titulo de Eleitor, acompanhado do comprovante de votagdo ou
justificativa no ultimo pleito;

2.13. Diploma ou Certificado da escolaridade e cursos exigidos como
requisitos para o exercicio da fungao;

2.14. Registro na entidade de classe, como requisito para o exercicio
da fungao;

2.15. Sao considerados documentos de identidade para os fins do
item 1.5.3: carteira expedida pelos institutos oficiais de identificagao,
pelas Secretarias de Seguranga Publica e de Defesa Social, pelo
Corpo de Bombeiros Militar e Policias Militares, pelos Ministérios
Militares, ou pelos dérgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais expedidas pelo Ministério Publico ou por Orgdo
Publico que, por forca de Lei Federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente modelo
com foto), que estejam no prazo de validade, quando for o caso;

2.16. As informagdes prestadas no Requerimento Padrdo de Inscri¢cdo
(item 1.5.1) sdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
comissdo executora do direito de desclassificar aquele que preenché-
lo de forma incorreta e/ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos, sem prejuizo das sangbes administrativas, civis e penais
aplicaveis.

2.17. E vedada a entrega de documentos fora do prazo de inscrigéo.

3.12. Requisitos:

3.1. Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a);

3.2. Possuir, na data da inscricdo, a escolaridade e requisitos basicos
exigidos para o exercicio da fungéo;

3.4. Nao possuir contrato rescindido com a Administracdo Publica
Municipal através de processo administrativo disciplinar;

3.5. Nao possuir vinculo empregaticio com o municipio de Cedro-CE,
no ato da contratagao;

3.6. Declarar conhecer as exigéncias previstas neste Edital e, estar
de acordo com elas.

3.7. Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

3.8. Comprovagdo de Conclusdo de nivel superior com certificagdo
emitida por instituicbes de ensino reconhecidas/autorizadas pelo
Ministério da Educagéo, para os cargos de nivel superior.

3.9. A inscricdo do(a) candidato(a) que apresentar documentacdo
falsa ou incompleta sera cancelada, a qualquer tempo, pela Comissao
Especial de avaliagao responsavel pela selegdo Publica Simplificada.

3.10. Serdo desclassificados os(as) candidatos(as) que n&o fizerem
a indicagao correta da fungao pleiteada;

3.11. Concluida a inscricdo, o(a) candidato(a) recebera o respectivo
comprovante.

3.12. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara na aceitagdo das
normas do presente processo de selegdo, contidas neste edital e em
outros instrumentos normativos e comunicados que vierem a surgir;

3.13. As despesas decorrentes de eventuais deslocamentos,
hospedagens e alimentagdo correrdio a expensas dos(as)
candidatos(as).

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. Compreende-se o Processo de Selegdo Simplificada: a inscrigao,
a avaliagdo curricular, e a chamada dos(as) candidatos(as) melhores
classificados(as).

4.2. As Avaliagbes curriculares e andlise das provas serdo
realizadas pela Comissdo nomeada pelo chefe do Poder Executivo
Municipal.

5. DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

5.1. O Processo de Selegdo sera realizado em uma etapa de carater
eliminatério e classificatorio, a saber, analise curricular e prova de
titulos.

5.2. A Avaliagdo Curricular tera valor maximo de 25 (vinte e cinco)
pontos, sendo as Alineas A, B, C e D com valor maximo de 10 pontos
e a alinea E, com valor maximo de 15 pontos, de acordo com a tabela
abaixo para cada nivel:

5.3. Pontuagéo para os Cargos de Nivel Superior
ALINEATITULONUMERO MAXIMO DE TITULOSPONTUACAO
ACertificado de curso de pés-graduagéo - Doutorado, stricto sensu

(Titulo de Doutor), estritamente relacionado com a area de atuagédo do
cargo.015,00

BCertificado de curso de pds-graduagéo em Mestrado, stricto sensu

(Titulo de Mestre), estritamente relacionado com a area de atuagédo do
cargo.013,00

CCertificado de curso de pos-graduagao em Especializacéo, lato

sensu (Titulo Especialista), estritamente relacionado com a area de
atuacao do cargo.011,00

DCursos de aperfeicoamento na area de atuagdo com no minimo 40h.
011,00

EXPERIENCIA PROFISSIONALVALOR MAXIMO

EExercicio de atividade profissional na Administragao Publica e/ou na
iniciativa privada15

PONTUAGCAO

1 ano1 ponto

2 anos2 pontos

3 anos3 pontos

4 anos4 pontos

5 anos ou mais5 pontos

5.4. Somente sera pontuada a experiéncia profissional e os titulos que
tiverem correlacdo com a area e a fungdo para a qual o(a)
candidato(a) se inscreveu;

5.5. A experiéncia profissional devera ser comprovada mediante:

a) Certiddo/Declaragdo de tempo de servico publico ou privado,
emitida pela unidade de recursos humanos da instituigho em que
trabalha ou trabalhou, na qual constem expressamente o
cargo/fungdo desempenhado e as atividades desenvolvidas;

b) No caso de experiéncia como cooperativado, mediante declaracdo
assinado pelo dirigente maximo da entidade a qual se vincula ou

3.3. Possuir, na data da inscricdo, a idade minima de 18 anos vinculou, na qual constem expressamente as  atividades
completos; desenvolvidas.
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5.6. A fragdo de tempo de experiéncia profissional superior a 15
(quinze) dias sera computada como 01 (um) més;

5.7. A(s) Certidao(6es)/Declaragao(des) de que tratam as letras "a" e
"b" do subitem 5.5 devera(ao) ser emitida(s) em papel timbrado da
instituicdo e a(s) assinatura(s) da(s) autoridade(s) responsavel(is),
pela sua emissdo, devendo conter todas as informagdes da entidade
(nome, endereco, cidade, CNPJ), bem como de quem assina;

5.8. A ndo apresentagdo do curriculo importara na nao efetivagdo da
inscrigao;

3.8. A auséncia de comprovagdo importara na nao pontuagdo da
informacdo prestada pelo(a) candidato(a) quanto a experiéncia
profissional.

5.9. Os(as) candidatos(as) serdo ordenados(as) nas vagas, de
acordo com o valor decrescente dos pontos obtidos.

5.10. Na contagem geral de pontos, ndo serdo computados os pontos
que ultrapassarem o limite estabelecido neste edital.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Em caso de empate entre os candidatos aprovados/classificados
no Processo Seletivo Simplificado serdo obedecidos os critérios de
desempate, na ordem apresentada a seguir:

a) Ter maior tempo de experiéncia profissional na area especifica;

b) Possuir idade cronoldgica maior.

6.2. Fica assegurado, aos(as) candidatos(as) que tiverem idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do artigo 27, da Lei
Federal n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), a idade mais avancada
como primeiro critério para desempate, sucedido dos outros previstos
nas alineas anteriores;

6.3. Ocorrendo, ainda, o empate em idade, em funcdo da data de
nascimento, serdo analisadas as Certiddes de Nascimento dos(as)
candidatos(as), para constar o desempate em hora(s), minuto(s) e
segundo(s).

7. DAS VAGAS

7.1. As contratagbes serdo realizadas pela Secretaria Municipal de
Administragao/Setor Pessoal e ocorrerdao de acordo com a solicitagdo
por escrito da Secretaria, havendo direito do candidato a contratagédo
temporaria em ordem sequencial de classificagado.

7.2. Do total de vagas disponiveis, sera assegurado o percentual de
3% (trés por cento) as pessoas com deficiéncia, desde que o numero
de vagas permita a aplicagdo desse percentual, e que sua deficiéncia
seja compativel com as atribuigbes do cargo pretendido, observadas
as regras estabelecidas pela Lei Federal n° 7.853/89, de 24 de
outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n°. 3.298/99, de
20 de dezembro de 1999, cujo art. 4° foi alterado pelo Decreto Federal
n°. 5.296, de dezembro de 2004.

7.3. As pessoas com deficiéencia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhe s&o facultadas no inciso VIII do Art. 37 da
Constituicdo Federal e no Art. 37 do Decreto Federal n° 3.298/99 é
assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em Processo
Seletivo Simplificado, cujas atribuicdes estejam compativeis com a
deficiéncia de que séo portadoras.

7.4. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia nao
preenchidas por candidatos em tais condigbes serdo revertidas aos
demais candidatos habilitados na ampla concorréncia, observada a
ordem classificatoria.

8. DO CRONOGRAMA

8.1. O Cronograma do Processo de Selegdo Simplificada obedecera
ao calendario a seguir:

8.1. Publicagdo do Edital no site oficial do municipio (www.cedro.ce.
gov.br), no flanelégrafo da Prefeitura e no Diario Oficial do Municipio -
DOM: 14 de fevereiro de 2022.

8.2. Inscrigdes, entrega do Curriculo e provas de titulos na Sede da
Secretaria de Administragdo, localizada na Prefeitura, na Rua Coronel
Luiz Felipe, 299, Centro: 15 a 17 de fevereiro de 2022, (08:00 as
12:00).

8.3. Resultado Parcial: 18 de fevereiro de 2022 pelo site oficial do
Municipio (www.cedro.ce.gov.br) e Diario Oficial do Municipio - DOM.

8.4. Prazo Recursal: 18 de fevereiro de 2022;

8.5. Divulgagdo do Resultado Final pelo site oficial da Prefeitura
Municipal (www.cedro.ce.gov.br): 21 de fevereiro de 2022;

8.6. Homologacgéao 22 de fevereiro de 2022.

9.0. DA ASSINATURA DO CONTRATO
9.1. Os candidatos convocados deverdao comparecer apos
convocagdo que se dara através do site oficial (www.cedro.ce.gov.

br), na Sede da Secretaria de Administracdo do Municipio/Setor
Pessoal, para entrega dos documentos elencados no item 9.2 do
edital:

9.2. Apds entrega da documentagdo, o concorrente devera aguardar
agendamento da consulta de Exame médico admissional;

| - Carteira de identidade/Registro Geral - RG, ndo deve ser substituido
por outro documento.

Il - Inscrigdo do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Il - Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votagao;

IV - Carteira de trabalho profissional onde conste fotografia,
numero/série, data de expedigao, filiagéo, local de nascimento;

V - N° PIS/PASEP, (informar se nédo possuir);

VI - Comprovante de residéncia (atual);

VII - Certificado de reservista (para pessoas do sexo masculino);

VIII - Copia da certiddo de nascimento ou casamento;

IX - Cépia da certiddo de nascimento, CPF dos filhos menores de 14
anos.

X - Declaragao de bens.

Xl - Declaragéo de ndo acumulagéo ilicita de cargos.

Xl - Certiddo de antecedentes criminais, podera ser obtida através do
site https://sistemas.sspds.ce.gov.br/AtestadoAntecedentes/.

Xl - ASO - atestado de Saude ocupacional;

XIV - Conta bancaria.

9.3. A auséncia ou o ndo cumprimento do disposto no item anterior
importara em eliminagéo do (a) candidato (a).

9.4. A contratagdo tera duragdo de 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, desde que seja necessario ao servigo
publico e até o prazo limite de 02 (dois) anos, de acordo com o art. 1°
da Lei n°® 441/2015, de 30 de janeiro de 2015.

10. DO REGIME JURIDICO

10.1. O regime juridico do pessoal contratado em carater temporario
através do presente Processo Seletivo Simplificado sera de direito
administrativo, aplicando-se o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Cedro, nos termos da Lei Municipal n® 364/2013, de 01 de
fevereiro de 2013 e a Lei n® 441/2015, de 30 de janeiro de 2015 e do
inciso IX, do artigo 37 da Constituicdo Federal.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Nenhum(a) candidato(a) podera alegar o desconhecimento do
presente edital ou de qualquer outra norma e comunicagdo posterior,
regularmente divulgados, relativos ao certame, ou utilizar-se de
artificios que venham a prejudicar o processo de Selegdo
Simplificada.

11.2. A convocacdo dos classificados sera realizada através de e-
mail e/ou contato telefénico e site oficial do Municipio www.cedro.ce.
gov.br.

11.3. O Recurso quanto a classificagdo do candidato devera ser
interposto no dia 18 de fevereiro de 2022, posterior a divulgagdo do
resultado parcial, protocolado junto a Secretaria de Administracdo do
Municipio.

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de
Avaliagao.

11.5. A aprovagdo e a classificacdo final geram para o(a)
candidato(a) apenas a expectativa de direito a contratagdo,
reservando-se a Secretaria Municipal de Administragdo o direito de
proceder as contratagbes no numero permitido pela disponibilidade
financeira do municipio de Cedro-CE.

11.6. O(a) candidato(a) classificado(a) devera manter atualizado seus
dados para contato (enderegco, telefone, e-mail, etc.) junto a
Secretaria Municipal de administragdo, sendo de sua inteira
responsabilidade os prejuizos decorrentes da néo atualizagdo.

11.7. A qualquer tempo, poder-se-a anular a classificagdo ou a
contratagdo temporaria do(a) candidato(a), desde que verificada
falsidade em qualquer declaragcdo e/ou qualquer irregularidade nos
documentos apresentados.

11.8. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado por mais 01 (um) ano, a critério da Administragao.

Cedro-CE, 14 de fevereiro de 2022.
MARCELO ROQUE DE MATOS

Secretario Municipal de Administragao
Portaria 1802.004/2021
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ANEXO |
DESCRIGCAO . SUMARIA DOS CARGOS (VAGAS, QUALIFICAGAO,
CARGA HORARIA E VENCIMENTO)

.| - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCAO
REQUISITOSATRIBUICOES DO CARGOCARGA
HORARIAREMUNERACAO

MEDICO PLANTONISTA
06 (SEIS) VAGAS + CADASTRO DE RESERVA

Certificado de concluséo de Nivel Superior em Medicina, devidamente

registrado na entidade de Classe (conselho regional).

Médico Plantonista é responsavel por prestar atendimento a toda

populagdo a niveis de pronto atendimento a pacientes tanto adultos

como pediatricos;

Atender prioritariamente os pacientes acometidos por crises gripais;
Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsidiarios

analisar e interpretar seus resultados; emitir diagnésticos; prescrever

tratamentos; orientar os pacientes, aplicar recursos da medicina

preventiva ou curativa para promover, proteger e recuperar a saude

do cidaddo; Encaminhar pacientes de risco aos servicos de maior

complexidade para tratamento e ou internacdo hospitalar (caso

indicado) contatar com a Central de Regulagdo Médica.Plantao de 12h

x 36hR$ 1.200,00

ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRIGAO PROCESSO SELETIVO 001/2022

NOME COMPLETO:
INSCRIGAO N°
DATA DE NASCIMENTO:

SEXO:TELEFONE:( )
ENDERECO: (Rua, n°)

BAIRRO:
CIDADE:UF:EST. CIVIL:
FILIACAO

MAE:

PAI:

EMAIL:

CPF:

CARGO PRETENDIDO:

Cedro-CE, DE DE 2022

ASSINATURA

COMPROVANTE DO CANDIDATO (Confirmagdo de Inscricdo -
Presencial)
Nome:

Cargo Pretendido:
Assinatura do Candidato (a)
Assinatura do Responsavel Municipio:

Local e Data: N° DA INSCRICAO:

ANEXO Il
MODELO DE CURRICULUM VITAE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022

Dados Pessoais:

Nome completo:

Data de nascimento: / / Sexo:

CPF n°: RG
nO
Endereco:

Telefone: Estado civil:

E-mail:

Filiacao:

Formacgao
Escolar/Académica:

Cursos Extracurriculares:

Experiéncia Profissional:

Declaro que assumo total responsabilidade pelas informagdes
apresentadas neste curriculo.

Cedro, CE / /2022

Assinatura do (a) candidato (a)

ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2022
FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO
(s6 se for apresentar recurso)

INSCRICAO N°
Nome do Candidato: CPF:

Cargo: Data: __ / _/2021
OBJETO QUE DESEJA RECORRER:JUSTIFICATIVA

COMPROVANTE DO CANDIDATO (Interposicdo de Recurso - entrega
presencial)

Nome:

Cargo Pretendido:

Assinatura do Candidato (a):

Assinatura do Responsavel Municipio:

Local e Data:

/ N°. DA INSCRIGAO:

Cedro-CE, de de 2022.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO/CE - AVISO
DE ABERTURA DAS PROPOSTAS - A Comissdo Permanente de
Licitagdo do Municipio de Cedro/CE comunica aos interessados que no
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proximo dia 15 de fevereiro de 2022, as 10:00 horas, na Sala da
Comissdo Permanente de Licitagdo, localizada na Travessa Liberato
Moacir de Aguiar, S/N, Bairro Centro, Cedro/CE, respeitando todas as
determinagbes sanitarias estara abrindo os envelopes de propostas
técnicas e de pregos referente a TOMADA DE PRECOS N° 2112.
01/2021-05, cujo objeto é a Contratacdo de pessoa juridica para
prestagcdo dos servicos de elaboragdo de projetos basicos e
executivos de engenharia topografia e plotagens para implantagcédo de
obras no Municipio de Cedro/CE. Cedro - CE, 14 de fevereiro de 2022.

Tulio Lima Sales
Presidente da CPL

AVISO DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - A
COMISSAO DE LICITAGAO, EM CUMPRIMENTO AO QUE DETERMINA
AS LEIS FEDERAIS LEI FEDERAL N° 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002,
LEI COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006 C/SUAS
POSTERIORES ALTERAGCOES E SUBSIDIARIAMENTE PELA LEI
FEDERAL N° 8.666, DE 21/06/1993 C/SUAS POSTERIORES
ALTERACOES, DECRETO FEDERAL N° 10.024/2019 DE 20 DE
SETEMBRO DE 2019, O PREGOEIRO OFICIAL DO MUNICIPIO DE
CEDRO/CE TORNA PUBLICO PARA CONHECIMENTO DOS
INTERESSADOS QUE REALIZARA A LICITAGAO NA MODALIDADE
PREGAO ELETRONICO N° 0102.01/2022-01, CUJO OBJETO E A
CONTRATAGAO DOS SERVIGOS DE LOCAGAO DE VEICULOS
DESTINADOS AO TRANSPORTE UNIVERSITARIO, JUNTO A
SECRETARIA DE EDUCAGAO DESTE MUNICIPIO, ENTREGA DAS
PROPOSTAS A PARTIR DESTA DATA E ABERTURA DAS
PROPOSTAS DIA 28 DE FEVEREIRO DE 2022 AS 10:00 HORAS
(HORARIO DE BRASILIA). TUDO CONFORME ESPECIFICAGOES
CONTIDAS NO EDITAL, O QUAL ENCONTRA-SE NA INTEGRA NA
SEDE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, NO HORARIO DE
07:00H AS 13:00H E NOS SITES WWW.TCE.CE.GOV.BR E WWW.
COMPRASGOVERNAMENTAIS.GOV.BR. TULIO LIMA SALES -
PREGOEIRO

CEDRO - CEARA, 11 DE FEVEREIRO DE 2022.

TULIO LIMA SALES .
PREGOEIRO OFICIAL DO MUNICIPIO
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - A
COMISSAO DE LICITAGAO, EM CUMPRIMENTO AO QUE DETERMINA
AS LEIS FEDERAIS 8.666/93, 10.520/02 E O DECRETO 10.024 DE 20
DE SETEMBRO DE 2019 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES, O
PREGOEIRO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CEDRO/CE TORNA PUBLICO
PARA CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS QUE REALIZARA A
LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 0202.
01/2022-02, PELO CRITERIO MENOR PREGO POR LOTE CUJO OBJETO
E A AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO CAPS E SAMU, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE CEDRO/CE, ENTREGA DAS PROPOSTAS A PARTIR
DESTA DATA E ABERTURA DAS PROPOSTAS DIA 01 DE MARCO DE
2022 AS 10:00 HORAS. TUDO CONFORME ESPECIFICAGOES
CONTIDAS NO EDITAL, O QUAL ENCONTRA-SE NA INTEGRA NA
SEDE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, NO HORARIO DE
07:00H AS 13:00H E NOS SITES WWW.TCE.CE.GOV.BR E WWW.
BLLCOMPRAS.ORG.BR. TULIO LIMA SALES - PREGOEIRO

Cedro - Ceara, 11 de fevereiro de 2022.

Tulio Lima Sales
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
Pregoeiro Oficial do Municipio

AVISO DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - A
COMISSAO DE LICITAGAO, EM CUMPRIMENTO AO QUE DETERMINA
AS LEIS FEDERAIS 8.666/93, 10.520/02 E O DECRETO 10.024 DE 20
DE SETEMBRO DE 2019 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES, O
PREGOEIRO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CEDRO/CE TORNA PUBLICO
PARA CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS QUE REALIZARA A
LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 0402.
01/2022-03, PELO CRITERIO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTOS
POR LOTE CUJO OBJETO E A CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA
PARA FORNECIMENTO DE PEGAS GENUINAS, SIMILARES OU DE
MARCAS RECONHECIDAS NO MERCADO BASEADAS EM SISTEMAS
AUTORIZADOS OU TABELAS DE PRECOS VIGENTES DAS
MONTADORAS, DESTINADAS AS DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE CEDRO/CE, ENTREGA DAS PROPOSTAS A PARTIR
DESTA DATA E ABERTURA DAS PROPOSTAS DIA 25 DE FEVEREIRO
DE 2022 AS 10:00 HORAS. TUDO CONFORME ESPECIFICAGOES
CONTIDAS NO EDITAL, O QUAL ENCONTRA-SE NA INTEGRA NA
SEDE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, NO HORARIO DE
07:00H AS 13:00H E NOS SITES WWW.TCE.CE.GOV.BR E WWW.
BLLCOMPRAS.ORG.BR. TULIO LIMA SALES - PREGOEIRO

Cedro - Ceara, 11 de fevereiro de 2022.

Tulio Lima Sales
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
Pregoeiro Oficial do Municipio

AVISO DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE CEDRO - A
COMISSAO DE LICITAGAO, EM CUMPRIMENTO AO QUE DETERMINA
AS LEIS FEDERAIS 8.666/93, 10.520/02 E O DECRETO 10.024 DE 20
DE SETEMBRO DE 2019 E SUAS POSTERIORES ALTERAGOES, O
PREGOEIRO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CEDRO/CE TORNA PUBLICO
PARA CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS QUE REALIZARA A
LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 2501.
01/2022-04, PELO CRITERIO MENOR PREGO POR LOTE CUJO OBJETO
E A AQUISIGAO DE MATERIAIS PARA COMPOSIGAO DE KIT'S
NATALIDADE DESTINADOS A DOAGOES, JUNTO A SECRETARIA DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CEDRO - CE ,
ENTREGA DAS PROPOSTAS A PARTIR DESTA DATA E ABERTURA
DAS PROPOSTAS DIA 25 DE FEVEREIRO DE 2022 AS 14:00 HORAS.
TUDO CONFORME ESPECIFICAGOES CONTIDAS NO EDITAL, O QUAL
ENCONTRA-SE NA INTEGRA NA SEDE DA COMISSAO PERMANENTE
DE LICITAGAO, NO HORARIO DE 07:00H AS 13:00H E NOS SITES
WWW.TCE.CE.GOV.BR E WWW.BLLCOMPRAS.ORG.BR. TULIO LIMA
SALES - PREGOEIRO

Cedro - Ceara, 11 de fevereiro de 2022.

Tulio Lima Sales
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
Pregoeiro Oficial do Municipio

EXTRATO DE CONTRATAGAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
DISPENSA DE LICITACAO N° 1201.01/2022-04 - SECRETARIA DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO.

OBJETO: Locagdo do imodvel localizado a Rua Vereador Joaquim
Gomes de Sales (Antiga Rua General Tiburcio), N° 28 - Bairro Centro -
Cedro-CE, para fins de funcionamento do CRAS Il da Secretaria do
Trabalho e Assisténcia Social deste Municipio de Cedro - CE.

LOCADOR: MANOEL FERNANDES BESERRA FILHO

ASSINA PELA LOCADOR(A): Darcilio Dutra de Melo

CONTRATANTE: SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
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SOCIAL DO MUNICIPIO
ASSINA PELA CONTRATANTE: Luciana Vieira Marques Viana

VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 7.700,00 (Sete mil e setecentos
reais).

VIGENCIA DO CONTRATO: até 31 (trinta e um) de Dezembro de 2022.
ORIGEM DOS RECURSOS: Préprio

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 0501.08.244.0032.2.078

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 01 de fevereiro de 2022.
CEDRO - CE, 02 de fevereiro de 2022.

Luciana Vieira Marques Viana

Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio

EXTRATO DE CONTRATACAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
DISPENSA DE LICITACAO N° 1201.02/2022-04 - SECRETARIA DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO.

OBJETO: Locagdo do imoével localizado a Rua Joaquim Ferreira da
Silva, N° 24, Bairro de Fatima, Cedro-CE, para fins de funcionamento
do CRAS | da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social deste
Municipio de Cedro - CE.

LOCADOR: JONAS VICTOR DA SILVA COSTA

ASSINA PELA LOCADOR(A): ANTONIEL GUEDES DA COSTA

CONTRATANTE: SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO

ASSINA PELA CONTRATANTE: Luciana Vieira Marques Viana

VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 6.600,00 (Seis mil e seiscentos
reais).

VIGENCIA DO CONTRATO: até 31 (trinta e um) de Dezembro de 2022.
ORIGEM DOS RECURSOS: Préprio

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 0501.08.244.0032.2.078

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 01 de fevereiro de 2022.

CEDRO - CE, 02 de fevereiro de 2022.

Luciana Vieira Marques Viana
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio

EXTRATO DE CONTRATAGAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
DISPENSA DE LICITACAO N° 1201.03/2022-04 - SECRETARIA DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO.

OBJETO: Locagdo do imovel localizado a Av. Joaquim Alves dos
Santos, N° 553 - Bairro Centro - Cedro-CE, para fins de
funcionamento do CREAS da Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social deste Municipio de Cedro - CE.

LOCADOR: FRANCISCO GONGALVES FILHO

ASSINA PELA LOCADOR(A): FRANCISCO GONCALVES FILHO

CONTRATANTE: SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO

ASSINA PELA CONTRATANTE: Luciana Vieira Marques Viana

VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 8.360,00 (Oito mil, trezentos e
sessenta reais).

VIGENCIA DO CONTRATO: até 31 (trinta e um) de Dezembro de 2022.
ORIGEM DOS RECURSOS: Préprio

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 0501.08.244.0033.2.079

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 01 de fevereiro de 2022.

CEDRO - CE, 02 de fevereiro de 2022.

Luciana Vieira Marques Viana
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio

EXTRATO DE CONTRATAGAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
DISPENSA DE LICITACAO N° 1201.05/2022-04 - SECRETARIA DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO.

OBJETO: Locagéo do imoével localizado a Rua Celso Alves de Aradjo,
N° 302 - Bairro Fatima - Cedro-CE, para fins de funcionamento da
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social deste Municipio de Cedro
- CE.

LOCADOR: IZABEL MARLENE MOURA PIERRE

ASSINA PELA LOCADOR(A): IZABEL MARLENE MOURA PIERRE
CONTRATANTE: SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO

ASSINA PELA CONTRATANTE: Luciana Vieira Marques Viana

VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 16.060,00 (Dezesseis mil e
sessenta reais).

VIGENCIA DO CONTRATO: até 31 (trinta e um) de Dezembro de 2022.
ORIGEM DOS RECURSOS: Proprio

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 0501.08.122.0002.2.068

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 01 de fevereiro de 2022.

CEDRO - CE, 02 de fevereiro de 2022.

Luciana Vieira Marques Viana
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio

EXTRATO DE CONTRATAGAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
DISPENSA DE LICITACAO N° 1201.06/2022-04 - SECRETARIA DO
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO.

OBJETO: Locagédo do imével localizado a Rua Tabelido Raimundo dos
Santos, N° 269 - Bairro Fatima - Cedro-CE, para fins de funcionamento
do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia da Secretaria do Trabalho
e Assisténcia Social deste Municipio de Cedro - CE.

LOCADORA: MARIA ERIVAN TEIXEIRA

ASSINA PELA LOCADORA: MARIA ERIVAN TEIXEIRA

CONTRATANTE: SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO

ASSINA PELA CONTRATANTE: Luciana Vieira Marques Viana

VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 7.700,00 (Sete mil e setecentos
reais).
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VIGENCIA DO CONTRATO: até 31 (trinta e um) de Dezembro de 2022.
ORIGEM DOS RECURSOS: Préprio

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 0501.08.244.0031.2.072

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.00

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 01 de fevereiro de 2022.
CEDRO - CE, 02 de fevereiro de 2022.

Luciana Vieira Marques Viana
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio
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